A. G
SAITOKOZLEMENY

Budapest, 2022. 3prilis 20.

STRATEGIAI ATALAKITASBA KEZD TAVKOZLESI CSOPORTJABAN A 4iG

A 4iG tavkozlési portfolidjanak és az Antenna Hungaria egyesitésével lezarult az a

transzformacios folyamat, amelynek eredményeként a 4iG Nyrt. informatikai

rendszerintegrator vallalatbol nemzetkézi infokommunikacids vallalatcsoportta alakult.

= 4iG Nyrt. igazgatosaga megkezdi tavkozlési vallalatainak integracidjat, amelynek célja a
csoporton belili egyiittmiikodések kiaknazasa, az uzleti miikodés oOsszehangolasa, a
szinergidk kihaszndlasa és a tarsasagok konszolidacidja.

= A stratégia végrehajtasanak eredményeként egységes szervezeti és iranyitasi strukturaval
rendelkez6 vallalatcsoport jon létre.

= A célok elérése érdekében a 4iG igazgatdsaga atalakitja tavkozlési holdingvallalata, az
Antenna Hungaria Zrt., tovdbba a DIGI csoport iranyitasat, uj felsvezeték érkeznek a
tarsasagok élére.

= A 4iG igazgatosaga tavkozlési portfélidjanak iranyitasat Kirdly Istvanra bizza, aki a hazai

tavkozlési piac egyik legnagyobb vezet6i tapasztalattal és mély iparagi szakismerettel

rendelkezé menedzsere.

A hazai és a nemzetkozi tavkozlési piacon is meghatarozé portfélioval rendelkezé 4iG csoport
megkezdi tavkozlési vallalatainak stratégiai atalakitasat annak érdekében, hogy a tarsasagok
jovobeli integracidjaval hatékonyabban hasznadljak ki a csoporton beliili egylittmiikodési
lehetdségeket, illetve az lizleti miik6dés teriiletein jelentkez6 szinergidkat. A 4iG igazgatdsaganak
stratégiai célja, hogy a szamos iparagi kompetenciat egyesit6 cégcsoport a B2B és B2C szolgaltatasi
szegmenseiben miikod6é vallalatait konszolidalja, valamint egységes szervezeti és iranyitasi
struktaraval rendelkezé vallalatcsoportot alakitson ki, amely egységes markanév alatt, piaci
sulyanak megfelel6 hatékonysaggal képes fellépni a magyarorszagi és nemzetko6zi piacokon.
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folyamat, amelynek eredményeként a 4iG Nyrt. informatikai rendszerintegrator vallalatbol széleskord,
tavkozlési és informatikai szolgaltatasokat nyujtd, nemzetkozi infokommunikacids vallalatcsoporttd
alakult. A szdmos iparagi kompetenciat egyesit6 cégcsoporttdl részvényesei tartdésan sikeres és
eredményes piaci miikodést varnak el. A tavkozlési vallalatcsoport integracidjanak most kezdédé
szakaszdban a cégcsoporthoz frissen csatlakozd, elismert és jelent6s ipardgi tapasztalatokkal
rendelkez6 vezet6k feladata az Uzleti folyamatok 0Osszehangoldsa, a mdkddési szinergidk
kihasznalasaval az eredményesség javitasa, illetve a kozos fejl6dési stratégia meghatarozasa lesz.

A tavkozlési vallalatcsoport irdnyitdsaban szétvdlik az elnoki és vezérigazgatdi pozicid, az Antenna
Hungaria igazgatdsaganak elndke Jaszai Gellért, a 4iG elnok-vezérigazgatdja, operativ vezetbje pedig
Gzleti folyamatainak kialakitasat, illetve a tavkozlési vallalatcsoport hatékony mikodtetését varja.
Kirdly Istvan a hazai tdvkozlési piac egyik legnagyobb vezetSi tapasztalattal és mély iparagi
szakismerettel rendelkez6 menedzsere, aki az elmult harom évtizedben a Pannon GSM, a Magyar
Telekom és T-Systems, valamint a Vodafone magyarorszagi fels6vezetdi pozicidit toltotte be. MBA
vezet6i képzését az Oxford Brookes University-n végezte. Egyediilalld ipardgi tuddst és integracids
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gyakorlatot szerzett palyafutdsa soran. Négy, a magyar ICT piacon lezajlott, nagylépték( fuzid
levezénylésében és az azokat kovetd integracidoban is kiemelt szerepet jatszott. A szakember
vezérigazgatoként julius 1-t6l veszi 4t az Antenna Hungdria Zrt. iranyitasat, aprilis 19-t6l pedig
ideiglenesen a DIGI csoport ligyvezets igazgatdja lesz.

Az Antenna Hungdria atalakitasdaban és szolgaltatasainak fejlesztésében 2018 6ta jelent6s szerepet
bet6lt6 Sarecz Zsolt lekdszon a tarsasag élérdl, a 4iG Nyrt. elndki tandcsaddjaként azonban tovabbra
is tdmogatja a tavkozlési csoport fejlédését. A julius 1-ig tartd atmeneti id6szakban az Antenna
Hungdria iranyitasat Linczényi Aladin, a 4iG Nyrt. igazgatésagi tagja veszi at, munkajat pedig
vezérigazgato-helyettesként a DIGI csoporttdl visszatéré Papp-Gerlei Gyongyvér tdmogatja.

Teljesen atalakul a DIGI szervezeti felépitése és megujul vezetése is. Az Uj menedzsment elsédleges
feladata a DIGI szolgdltatasi stratégidjanak és portfélidjanak, valamint pénziigyi és beruhdzasi
terveinek megalkotdsa lesz, amely mellett a vallalat markavaltasanak levezénylése is kiemelt feladatot
jelent.
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mint 30 éves vezetdi multtal rendelkezik, szakmai tapasztalatait a Magyar Telekom csoport
vallalatainal szerezte. Irdnyitott komplex vezetékes haldzatfejlesztést, vezetett beruhdzd és B2B
kiszolgald szervezeteket. Irdnyitasa alatt valésult meg tobb jelentGs technoldgia (IPTV, xDSL, GPON).
Sikeres Uzemeltetési vezetSként felelt a fix, mobil és kdbelteleviziés Uzletagak Uzemeltetési
terlileteinek integrdcidjaért, illetve az 6sszeolvadd vallalatok IT infrastrukturajanak egységesitéséért.
Kbzvetlen tapasztalatokat szerzett a virtualizalt halézati funkcidk és az outsource szerz6désben torténé
Uzemeltetés terliletén.

A DIGI Uj pénziigyi és beszerzési igazgatdja, Gurban Sandor kordbban nemzetkdzi tanacsadé cégeknél
(Ernst&Young, BDO, Sofidel, EY) épitette karrierjét. Tanulmanyait a Budapesti Corvinus Egyetem
szamvitel szakdn végezte, okleveles konyvel6, a Guernsey Society of Chartered and Certified
Accountants tagja. Nemzetkozi elszamolassal, tranzakciok tdmogatasaval és t6zsdei bevezetéssel
kapcsolatos tudasanak, CAPEX tervek széleskor(i ismeretének, valamint vezet6i tapasztalatdnak
kdszonhetben, magas szint(i pénziigyi ismeretekkel tdmogatja a vallalatcsoport munk3ajat.

A DIGI Magyarorszag értékesitési és marketing igazgatéja Eberling Judit lesz. 25 éves marketing és
értékesitési, valamint tébb mint 20 éves vezet8i tapasztalatat a magyar ICT piac meghatarozé
szerepl6inél (Alcatel, Invitel, Telenor, Magyar Telekom, Vodafone) szerezte. Palyafutdsa soran
dolgozott lakossagi és lzleti szegmensekben. Komoly gyakorlati vezetGi és szakmai ismeretekkel
rendelkezik nagyvallalati offline és online marketingben, CRM/CLM-ben, marketing automatizacidban,
stratégiaalkotasban, Uzleti tervezésben, értékesitési csapatok és azokat tdmogatd szervezetek
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A telekommunikdcié mellett a jarmdipar, a pénziigy és energetika terén szerzett tobb évtizedes
nemzetkozi tapasztalatot Baltay Krist6f, a DIGI Gj HR és logisztikai igazgatdja. Az Avaya, a General
Electric, az Erste AG, a Lear Corp., a Develor és a ChatBoss szakiranyl vezetSjeként Eszak-Amerikaban,
Eurépdban, a Kozel-Keleten és Afrikdban is dolgozott. Jelent6s ismeretei vannak a z6ldmezds
projektekben, vallalati fuziok déntéshozataldban és megvaldsitasaban egyarant. A tehetséggondozas,
a valtozdsmenedzsment és a munkaer6 Ujrastrukturdlds teriletein is kimagasld szaktudassal és
tapasztalatokkal rendelkezik.
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