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Fogalom magyarazat

A Biintet6 Torvénykonyvrél szolé 2012. évi C torvény 459. § (1)

bekezdés 11. pontja szerint meghatarozott személy, igy kilono-

sen:

e akoztarsasagi elnok,

e az orszaggyllési képvisel6, a Magyarorszagon megvalasz-
tott eurdpai parlamenti képviseld,

e aminiszterelndk, a miniszter, az allamtitkar, a kozigazgatasi
allamtitkar, a helyettes allamtitkar és a kormanymegbizott,

e abiro, az ligyész és a valasztottbiro,

e politikai partok tisztvisel6i,

e kozhivatalért indulé személyek,

e egyéb, a 4iG Informatikai Zrt. szabalyzataban ekként megha-
tarozott személy.

Barmilyen érték( (pénzbeli vagy nem pénzbeli) jogtalan elény

kozvetlen vagy kozvetett felajanlasa, igérete, adasa, elfogaddsa

vagy kérése, az alkalmazhaté jogszabalyok megsértésével,
amely befolyasol valakit vagy jutalmat jelent valaki szamara, aki
kotelezettségeinek teljesitésével kapcsolatban eljar vagy tart6z-
kodik attol, hogy eljarjon, fiiggetlenil az elkdvetés helyszinétdl

(helyszineitol).

A Biintet6 Torvénykonyvrél szolé 2012. évi C térvény 459. § (1)

bekezdés 13. pontja szerint meghatarozott személy, igy kilono-

sen:

e a kulfoldi adllamban jogalkotasi, igazsagszolgaltatasi, koz-
igazgatasi vagy bliniildozési feladatot ellaté személy,

e torvényben kihirdetett nemzetkdzi szerz6déssel |étrehozott
nemzetkozi szervezetnél szolgdlatot teljesité személy, aki-
nek a tevékenysége a szervezet rendeltetésszerd miikodé-
séhez tartozik,

e torvényben kihirdetett nemzetkdzi szerz6déssel |étrehozott
nemzetkozi szervezet kozgylilésébe, testiiletébe megva-
lasztott személy, ideértve a kiilféldon megvalasztott eurdpai
parlamenti képviselét is,

e a Magyarorszag teriiletén, illetve allampolgarai felett jogha-
tosaggal rendelkezé nemzetkozi birdsag tagja, a nemzetkozi
birésagnal szolgalatot teljesitd személy, akinek a tevékeny-
sége a birésag rendeltetésszerli miikodéséhez tartozik.

A Biintet6 Torvénykonyvrél szolé 2012. évi C torvény 459. § (1)

bekezdés 12. pontja szerint meghatarozott személy, igy kilono-

sen:

e a Magyar Honvédség szolgalati feladatot teljesité katondja,

e a polgari védelmi szervezetbe beosztott és polgari védelmi
szolgalatot teljesité személy,

e apolgarér a polgarérségrél és a polgaréri tevékenység sza-
balyairdl sz616 torvényben meghatarozott tevékenységének
ellatdsa soran,
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e az egyhazi személy és a vallasi egyesiilet vallasos szertar-
tast hivatasszerlen végz6 tagja,

e abirésagi vagy mds hatdsagi eljarasban a védé, a jogi kép-
visel6, a szakért6, és a hivatalos személynek nem minésiilé
kézbesitési végrehajto,

e azegészségligyi dolgozd és az egészségligyi szolgaltatoval
munkavégzésre iranyuld jogviszonyban allé6 mas személy az
egészségligyrol szo6l6 torvényben meghatarozott esetekben,

e az allami mentészolgdlat, valamint a mentésre feljogositott
mas szervezet tagja a mentéssel és betegszallitassal 6ssze-
fliggésben,

e az dnkormanyzati és a létesitményi tlizoltdsag, valamint az
onkéntes tlizoltd egyesiilet tagja a tlzoltasi és miszaki
mentési feladatainak ellatasa soran,

e a nemzeti koznevelésrdl szo6lé torvényben meghatarozott
esetben a pedagdgus, valamint a nevel6 és oktaté munkat
kozvetlenll segitd alkalmazott, a szakképzésrdl sz6l6 tor-
vényben meghatarozott esetben az oktato, tovabba a nem-
zeti fels6oktatasrél szol6é térvényben meghatdrozott eset-
ben a fels6oktatasi intézmény oktatdja, tanara és tudoma-
nyos kutatoja,

e a gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatasrol szolo
torvényben, valamint a szocialis igazgatasrol és a szocialis
ellatasokrdél sz6l6 térvényben meghatarozott munkakoérben
foglalkoztatott személy e tevékenységének gyakorldsa so-
ran,

e az erdészeti szakszemélyzet és a jogosult erdészeti szak-
személyzet tagja az erd6rdl, az erdd védelmérdl és az erdé-
gazdalkodasrdl szdl6 torvényben meghatarozott tevékeny-
sége korében,

e a hivatasos vadasz a vad védelmérdl, a vadgazdalkodasral,
valamint a vadaszatrdél sz6l6 térvényben meghatarozott te-
vékenysége korében,

e a halaszati 6r a halaszatrol és a horgaszatrél sz616 torvény-
ben meghatarozott tevékenysége korében,

e a kozosségi kozlekedési eszkozt mikodteté gazdalkodd
szervezetnél végrehajtoi feladatot ellatd személy e tevé-
kenysége soran,

e azegyetemes postai szolgaltatonal ligyfélkapcsolati felada-
tot ellatd személy e tevékenysége soran,

e aziskoladr a Rend6rségrol szol6 torvényben meghatarozott
tevékenysége korében,

e egyéb, a4iG Informatikai Zrt. szabalyzataban ekként megha-
tarozott személy.

A kozeli hozzatartozo, az élettars, az egyenesdagbeli rokon ha-

zastarsa, a hazastars egyenesagbeli rokona és testvére, és a

testvér hazastarsa.

A hazastars, az egyenesdagbeli rokon, az 6rokbefogadott, a

mostoha- és a nevelt gyermek, az 6rokbefogadé-, a mostoha-

és a nevel6szil6 és a testvér.
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Védelmi pénz Az egészséggel, biztonsaggal vagy szabadsdggal kapcsolatos
valds vagy vélt fenyegetéssel kicsikart pénzt.
Uzleti partner Kiils6 fél, akivel a szervezetnek valamilyen (izleti kapcsolata

van, vagy akivel a szervezet lizleti kapcsolat kialakitasat tervezi
a jov6ben. Az (izleti partner fogalma kiterjed, de nem korlatozo-
dik a kovetkezdékre: ligyfelek, vevok, kozos vallalkozasok, kozos
vallalkozasban részes partnerek, konzorciumi partnerek, kihe-
lyezett tevékenységet végzé szolgaltatok, vallalkozok, tanacs-
adok, alvallalkozdk, szallitok, eladdk, szakértdk, ligynokok, for-
galmazok, képviselbk, kozvetiték és befektetok.

Erintett Személy vagy szervezet, aki (amely) hatassal lehet egy don-
tésre vagy tevékenységre, akit (amelyet) befolydsol, vagy sajat
maga ugy érzi, hogy befolydsol egy dontés vagy tevékenység.
Az érintett lehet a szervezethez képest belsd vagy kilsé is.

4iG csoport A 4iG Nyrt. és a 4iG Nyrt. kozvetlen vagy kozvetett kizarolagos,
vagy tobbségi tulajdonaban all6 tagvallalatok 6sszessége.
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1. HATALY ES FELELOSSEGEK

11 SZABALYZAT CELJA

A 4iG Csoport és ennek megfeleléen a 4iG Informatikai Zrt. (a tovabbiakban: ,Vallalatunk” vagy ,mi") is
kifejezetten tiltja és ellenzi a korrupcié minden formajat. A 4iG Csoport és ezaltal Véllalatunk szamara a
korrupcio elleni harc nem pusztan a nemzeti, vagy az Eurdpai Unids jogszabalyokban rogzitett el6irasokbdl
szarmazo kotelezettség teljesitése és nem pusztan mordlis allaspont. A korrupcié mind hazai, mind nem-
zetkozi terlileten fenyegetést jelent az (izleti élet tisztasagadra, ezaltal alkalmas arra, hogy torzitsa az egyes
piacokon fennallé versenyt, emellett jelentds reputaciés csdkkenést okozhat a piacon.

Jelen Korrupci6 és megvesztegetés elleni szabalyzat (a tovabbiakban: ,Szabalyzat”) célja, hogy a 4iG Cso-
port altal alkalmazhat6 csoportszintii szabalyoz6 eszk6zok kozil a hierarchidban legmagasabb szint(i sza-
balyoz6 alkalmazéaséval biztositsa Vallalatunk Etikai és Uzleti magatartasi Kédexében (a tovabbiakban
+Etikai Kddex") is rogzitett korrupcié és megvesztegetés tilalmaval kapcsolatos etikus és elvart magatar-
tasokat, illetve azokat részletesen meghatarozza.

A fentieken tul a jelen Szabalyzat célja, hogy alapelveket fogalmazzon meg a korrupcids kockazatok azo-
nositasara, értékelésére, rangsoroldsdra, valamint a potencialisan felmeriild korrupciés cselekedetek meg-
akadalyozasara.

A Szabalyzat egyben keretet biztosit, valamint el6segiti a magyar és a nemzetkozi jogi kdrnyezetben meg-
jelend antikorrupciés rendelkezéseknek valé megfelelést is.

A Szabdlyzat célja tovabba az is, hogy az ligyfelek, partnerek és befektet6k szamara nyilvdnosan megis-
merhetd maddon rogzitse, hogy a 4iG Csoport, és azon belil is a Vallalatunk milyen szempontok szerint
kivanja biztositani az antikorrupciés megfelelését.

1.2 FELELOSSEG

Jelen Szabdlyzatban foglalt rendelkezések betartasa valamennyi munkavallalé felel6ssége, azonban a
rendelkezések kommunikalasért, betartasaért és betartatasaért vallalatunk vezet6 tisztségvisel6i kiemelt
felel6sséget viselnek.

A Szabvany és az Etikai Kédex is hangsulyozza ezt a kiemelt felel6séget. A felelésség része, hogy a vezetbk
j6 példaval jarnak eldl, biztositjak és 6sztonzik, hogy minden munkavallalé megismerje az etikai és antikor-
rupcios szabalyokat, tamogatjak az etikus vallalati kulturat, védik az etikai, korrupcios aggalyokat bejelen-
t6ket, valamint maguk is jelentik, ha barmilyen etikatlan vagy korrupcié gyanujat felvetd esetet tapasztal-
nak.
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1.3 HATALY
1.3.1 Személyi hataly

Jelen Szabalyzat hatdlya 6sszhangban all Vallalatunk Etikai Kédexében rogzitett elvekkel és szabalyokkal,
igy hatdlya Vallalatunk valamennyi munkavallalojara, Felligyel6 bizottsagi tagjaira, vezetd tisztségvisels-
jére kiterjed.

1.3.2 Iddbeli hataly

Jelen Szabalyzat a Vezérigazgato altal torténd elfogadasat és kihirdetését kdvetéen lép hatalyba, és visz-
szavonasig marad hatalyban.

1.3.3 Targyi hataly

A Szabalyzat hatdlya kifejezetten a korrupciora terjed ki, nem foglalkozik a csalas egyéb formaival, a karte-
lekkel és mas troszt- vagy versenyellenes jogsértésekkel, pénzmosdassal, valamint egyéb korrupt gyakorla-
tokkal.

2. KORRUPCIO ES VESZTEGETES TILALMA

Vaéllalatunk vezetésége a korrupcié semmilyen formajat nem tdri (beleértve a vesztegetést, a hivatalos sze-
mélyeknek adott csUszépénzt, a visszaosztast, a zsarolast, a hatalommal valé visszaélést személyes
elényszerzés céljabdl, a befolydsolasi szandékkal biztositott jogtalan elénydket és ajandékokat) sem a ma-
ganszféraban, sem az allami, sem a civil szektorban. A korrupciéval és megvesztegetéssel szemben a zéré
tolerancia elvét valljuk. Az ajandékozdasra vonatkozé részletes szabalyokat az Ajandékozasi Szabalyzat
tartalmazza.

Szigordan tiltjuk munkavallaldink és a 4iG Csoport, valamint Vallalatunk nevében vagy képviseletében el-
jaré barmely személy szamadra, hogy jogtalan elényt ajanljon fel, igérjen, adjon, kérjen, fogadjon el vagy
vegyen at. A munkavallalok és a 4iG Csoport, valamint Vallalatunk nevében vagy képviseletében eljaré mas
személyek soha nem ajanlhatnak fel vagy adhatnak 4t pénzosszeget vagy mas elényt (és azt nem engedé-
lyezhetik), ha annak célja az, hogy jogtalan befolyast gyakoroljon valamely hivatalos személyre vagy jogta-
lan iizleti elényt biztositson (vagy akar csak ezek latszatat keltse).

Még abban az esetben is igy jarunk el, ha emiatt versenyhatranyba keriiliink, vagy az ilyen jellegi tevékeny-
ség jelentése miatt iizleti lehetéségtdl esiink el. A 4iG Csoport, ezen beliil Vallalatunk a tarsadalmi mece-
natura, jotékonysagi és szponzoracids tevékenységek tekintetében is elkotelezett a korrupcidval és vesz-
tegetéssel kapcsolatos zéré tolerancia mellett.

3. ANTIKORRUPCIOS KULTURA ES ELKOTELEZETT-
SEG

Minden munkavallalénk kozos feleléssége, hogy olyan vallalati kultdrat alakitsunk ki és tartsunk fenn, mely
mindenkit cselekvésre 6sztondz, ha korrupcidra, megvesztegetésre, csalasra vagy ezek feltételezhetd nyo-
maira bukkan, és ne kelljen félnie attdl, hogy emiatt retorzidk érhetik. A 4iG Csoport antikorrupcios iranyitasi
rendszert miikodtet, amiben Vallalatunk is részt vesz, melynek célja a korrupcios kockazatok csokkentése
és a tiltott magatartdsok azonositasa.
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A 4iG Csoport, igy Vallalatunk és annak 6sszes munkavallaloja elkttelezett az antikorrupcids iranyitasi
rendszer kévetelményeinek teljesitése és folyamatos fejlesztése irdnt. Az elkotelezettség részeként sajat
teriiletlik kockazati besoroldsanak, vagy stratégiai jelentéségének megfelel6 koriiltekintéssel kell, hogy el-
jarjanak a munkakoriikbe tartozo feladatok teljesitése soran. Folyamatosan toreksziink arra, hogy az ipar-
agi normaknak és standardoknak megfeleléen antikorrupciés jé gyakorlatot honositsunk meg és ennek
megfelel6en képezziik munkavallaléink.

Kiemelt jelent6séget tulajdonitunk annak, hogy valamennyi korrupciés esemény, illetve annak veszélye a
lehet6 legrovidebb idén beliil felderitésre keriiljon, ezért a Vallalatunk bejelentési csatornat (pl. a comp-
liance-itsi@4ig.hu cimen elérhet6 Etikai és Compliance vonalat) mikodtet, melyeken keresztiil Vallalatunk
munkavallaléi, partnerei, ligyfelei, valamint a korrupciés cselekményrél tudomassal biré mas személyek —
akar anonim moédon — bejelentést tehetnek.

Tamogatjuk, 6sztonozziik, illetve a munkavallal6itdl és — a szerz6dések korrupcidsellenes rendelkezéseivel
0sszhangban — a szerz6déses partereitdl elvarjuk, hogy tudomadsukra jutott minden korrupciés esemény
esetén tegyenek bejelentést. Meggy6z6désiink, hogy az esetleges korrupcios cselekmények felderitésében
és megel6zésében kulcsszerepiik van azoknak a munkavallaléknak, szerz6déses partnereknek, illetve ligy-
feleknek, akik az esetleges korrupcios cselekményt, vagy annak kozvetlen veszélyét el6szor észlelik, ezért
kiilondsen fontosnak tartjuk annak elésegitését, hogy az ezzel 6sszefliggé informaciok és az esetleges
bizonyitékok gyorsan, kdzvetleniil eljussanak az tigy kivizsgaldsara kompetenciaval és hataskorrel rendel-
kez6 személyhez.

4. STRATEGIA ES CELOK

Jelen Szabalyzat 6sszhangban 4ll a 4iG Csoport és Vallalatunk szandékaival, céljaival és stratégiajaval,
ezekkel 6sszhangban keriil kialakitasra és bevezetésre az antikorrupciés iranyitasi rendszer. igy a 4iG Cso-
port, valamint Vallalatunk stratégidjanak valtozasakor vagy valtozdsanak el6készitése soran jelen Szabaly-
zat esetén is indokolt lehet a médositas.

Ennek megfeleléen a kialakitasra és bevezetésre keriil§ antikorrupcids irdnyitasi rendszer keretében meg-
hatarozott antikorrupcios célokat is a 4iG Csoport stratégidjabodl kell levezetni, és figyelembe kell venni a
korrupcios kockazatok felmérésének eredményét is.

Az antikorrupcios céloknak tiikroznie kell, hogy mely teriiletek keriiltek alacsonynal magasabb kockazati
besorolasba. A céloknak mérhetének és elérhetének kell lenni, figyelmemmel kell kisérni a célok alakulasat
és sziikség szerint gondoskodni kell a frissitésiikrél.

A meghatarozott célokbdl pedig intézkedési tervet kell levezetni, amely az antikorrupcios iranyitasi rend-
szer operativ mikodését leir6 dokumentumokban jelenik meg. Az intézkedési terv egyes elemeihez fele-
I6st, hatarid6t és eréforrasokat kell rendelni.
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5. STRATEGIABOL LEVEZETETT, KIEMELT KORRUP-
CI10S KOCKAZATOK

5.1 HIVATALOS SZEMELYEKKEL TORTENO EGYUTTMUKODES

Vallalatunk Uzleti eredményessége jelentés mértékben fiigg az allami szektorbdl szarmazé megrendelé-
sektdl. A hivatalos személyek és azon beliil is az allami szektorban dolgozé kormanytisztviselékkel vald
egyuttm(kodés altalanossagban magas korrupcids kockazatot jelent. Ez az egyiittm(ikddés vonatkozhat
lzleti partneri (vevé - eladd) vagy szabalyozdi, feligyeleti kapcsolatokra is.

Az egyiittm(ikodésbdl fakadé kockazatok enyhitésére két modszer alkalmazhaté. Az elsé modszer a tartés,
hivatalos személlyel fennall6 kapcsolat jelentése a Compliance Officernek, aki ezt dokumentalja és beépiti
a kockazatértékelés folyamataba. A masodik modszer az eseti jellegl kapcsolat esetén a talalkozék doku-
mentalasa, igy biztosithat6 a kapcsolat transzparencidja.

5.2 CSOPORTSZINTUMUKODES

A 4iG Csoport csoportszinten alakitotta ki a compliance keretrendszert, azonban az egyes tagvallalatok
kiilonboz6 piaci kornyezetben miikodnek és eltéré korrupcids kockazatokkal néznek szembe. Erre tekintet-
tel a csoportszintli compliance miikddés soran egyrészt kialakitjuk a hatékony, azonos elvek és médszerek
mentén meghatdrozott compliance keretrendszert, illetve antikorrupciés megfelelést, masrészt a keret-
rendszert alkalmassa tessziik arra is, hogy mind csoportszinten, mind az adott tagvallalat vonatkozasaban
megfelel6en kezelhetbek legyenek az egyes tagvallalatok egyedi korrupcios kockazatai. Ennek keretében
a 4iG Informatikai Zrt.-nél 6ndllé Compliance funkcié (Compliance Officer) latja el az antikorrupciés kocka-
zatok felmérését és kezelését.

5.3 LANCERTEKESITES

A Vallalatunk tevékenységében meghatarozé a szoftver és hardver disztriblcids tevékenység. Ebben az
Gzleti modellben gyakori korrupcids kockazati tényezd a lancértékestés, amikor tobb kozbeiktatott szerep-
I6n keresztiil jut el az aru a végfelhasznaldhoz. A Vallalatunk torekszik ra, hogy keriilje ezt a fajta értékesi-
tést és elkotelezett amellett, hogy akkor éljen vele, amikor az tzleti lehet6ség engedi kdzvetlendil, vagy a
lehet6 legkevesebb kozvetitén keresztiil értékesit a végfelhasznaldnak, ezzel csékkentve a korrupcids koc-
kazatot.

6. HARMADIK FELEK

Nem lépiink lizleti kapcsolatba korrupcios tevékenységet folytaté harmadik féllel, illetve az ilyen (izleti part-
nerrel fennalld lzleti kapcsolatait megsziintetjiik. Senki sem sorolhaté alacsonyabb beosztasba, nem ré-
szesiilhet megtorlasban, biintetésben és nem érheti egyéb hatranyos kdvetkezmény azért, mert kenépén-
zek kifizetését vagy atvételét megtagadta, még akkor sem, ha ez lizleti lehetéségek elvesztésével jar.

A korrupcidellenes jogszabalyok megsértése sulyos blincselekménynek mindsiil. A vonatkozé jogszabalyi
el6irasokat megszegd vallalatok birsaggal vagy egyéb szankcidkkal sujthatok, mig az érintett magansze-
mélyek biintetd eljards lefolytatasara is szamithatnak.
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Partnereink kivalasztasa soran megfelel6 gondossaggal jarunk el. Az egylittmikddést megel6zben, illets-
leg az egyiittm(ikddés idGtartama alatt Iépéseket tesziink a (lehetséges) partner hirnevének, tényleges tu-
lajdoni viszonyainak, szakmai tudasanak és tapasztalatanak, pénziigyi helyzetének és hitelességének, va-
lamint a hazai és irdnyadoé kiilfoldi jogszabalyoknak torténé megfelelésének ellenérzésére.

Az (izleti partnerrel torténd egylittm(ikodés soran felelésségiink a folyamatban |évé kdzos tevékenységek
figyelemmel kisérése.

Vallalatunk felel&ssé tehet6 a partnerei altal elkdvetett jogsértésekért, amennyiben bebizonyosodik, hogy
vallalatunk figyelmen kiviil hagyta a Partner altal elkOvetett megvesztegetésre utalé jeleket. Ezért fontos,
hogy az 6sszes munkavallalonk betartsa a kdvetkezé szabalyokat a harmadik féllel torténé egytittmikodés
soran:

e Csak megfeleld felkésziiltségl és j6 hirnévnek 6rvendd céget vagy képviselbket alkalmazzon,
e Vegye fel a kapcsolatot a Compliance Officer-rel, vagy vegye igénybe az Etikai és Compliance Vonalat,
ha a kovetkez6 figyelmeztetések koziil barmelyik el6fordul a harmadik féllel szemben:
— kétes hirnevd, illetve a hivatalos forrasokra alapozva megkérdéjelezhet6 a térvényes miko-
dése;
— olyan ajanlatot tesz, ami megvesztegetésre utal;
- figyelmen kiviil hagyja Vallalatunk Etikai és Uzleti Magatartasi Kodexét, vagy jelen Szabalyzat-
ban foglalt rendelkezéseket;
— nem mutat érdekl6dést a min&ség, a szerzddéses biztositékok stb. irant.

7. SZABALYOZOK

Betartjuk a vesztegetést és korrupciot tilto, illetve a korrupcio felderitését el6segit6 jogszabalyi el6irasokat,
ideértve kiilondsen az aldbbiakat:

e 2012. évi C. térvény a Biintet6 térvénykonyvrél (tovabbiakban: Btk.),

e 2023. évi XXV. torvény a panaszokrdl, a kozérdeki bejelentésekrél, valamint a visszaélések bejelen-
tésével 0sszefliggé szabalyokrdl,

e 2001. évi CIV. torvény a jogi személlyel szemben alkalmazhaté biintet6jogi intézkedésekrdl,

e 1996. évi LVII. torvény a tisztességtelen piaci magatartas és a versenykorlatozas tilalmarol (a tovab-
biakban: Tpvt.)

e 2015. évi CXLIII. torvény a kozbeszerzésekrdl,

e 2000. évi XXXVII. torvény a Gazdasagi Egylittm(ikodési és Fejlesztési Szervezet (OECD) tagallamai,
valamint Argentina, Brazilia, Bulgaria, Chile és Szlovakia altal Parizsban, 1997. november 21-én elfo-
gadott - a kiilféldi hivatalos személyek megvesztegetése elleni kiizdelemrél sz616 - Egyezmény kihir-
detésérdl

e az unids jog megsértését bejelenté személyek védelmérél szold 2019. oktober 23-i (EU) 2019/1937
eurdpai parlamenti és tandcsi (EU) irdnyelvet és az egyéb Eurépai Unids szabalyozasokat;

e Az ENSZ Korrupciésellenes egyezményét (General Assembly resolution 58/4 of 31 October 2003 Uni-
ted Nations Convention against Corruption)

o Egyesiilt Allamok vonatkozé el6irasait (Foreign Corrupt Practices Act, FCPA)

e Egyesiilt Kirdlysag el6irasait (UK Bribery Act).

A beszerzési eljarasokat tisztességes és atlathaté médon folytatjuk le, csak indokolt esetben tekintiink el
a legalabb harom ajanlat bekérésének elvétdl. A beszallitok, kivitelez6k és alvallalkozok értékelése soran
sziikség szerint elvégezziik a jogi és pénzligyi atvilagitast, meggy6z&dve arrdl, hogy hatékonyan fellépnek-
e a korrupci6 ellen és alkalmaznak-e korrupcitellenes szabalyokat, valamint, hogy mennyiben jelentenek a
korrupcio ellenes jogszabalyoknak valé megfelelés szempontjabdl kockazatot. Az atvilagitds eredményét
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a Compliance Officer tartja nyilvan annak érdekében, hogy (izleti partnereink megfelel6sége dokumentalt
maodon alljon rendelkezésre.

Mar az is vallalati vagy személyes biintet6jogi felelésséggel, tovabba Vallalatunk munkavallaléja szamara
munkajogi kovetkezményekkel jarhat, ha a munkavallalé szemet huny a korrupciéra utalé jelek felett.

Minden partnerrel kotendd szerz6déshez kiilon szabdlyzatban eldirt el6zetes jévahagyas sziikséges és
minden érintettet a megkotendd szerzédésben tajékoztatni kell a Vallalat korrupciot és megvesztegetést

nyiben az Uzleti partneriink belsé szabalyozéi jelen Szabalyzatnal szigoribb rendelkezéseket allapitanak
meg, Ugy azt az Uzleti partner koteles vallalatunk szamara elérhetévé tenni és ugy vallalatunk az e rendel-
kezéseket tekinti magara nézve kotelezének a felek kdzétti jogviszony tekintetében.

8. FELELOSSEGI KOROK

8.1 AZ IGAZGATOSAG FELELOSSEGE

Vallalatunkon beliil az Igazgatésag felelés az antikorrupcioés iranyitasi rendszer helyi kialakitasaért, beve-
zetéséért, fenntartasaért és folyamatos fejlesztéséért. Ennek keretében ellenérzi, hogy a sziikséges eréfor-
rasok rendelkezésre allnak-e, kozremiikodik a 4iG Csoport altal elfogadott antikorrupcios politika vallalaton
beldli érvényre juttatdsaban, valamint a stratégia és az antikorrupcids iranyitasi rendszer 6sszhangjanak
biztositasaban.

Ezen feladatait a 4iG Informatikai Zrt. igazgatdsaga nyilatkozatban is megerdsiti.

8.2 ANTIKORRUPCIOS MEGFELELESERT FELELOS FUNKCIOT BE-
TOLTO SZEMELY(EK) HATASKORE ES FUGGETLENSEGE

Az antikorrupcios megfelelésért felelés funkciot betolté személy vallalatunk esetén a Compliance Officer.
A Compliance Officer feladatat munkakoéri leirdsanak megfeleléen, befolyastdl és 6sszeférhetetlenségtdl
mentesen végzi. Feladatai ellatasa soran kozvetlen és késedelem nélkili hozzaféréssel rendelkezik a Ve-
zérigazgaté iranyaba.

A Compliance Officer-t a Vezérigazgaté nevezi ki a 4iG Csoport Compliance vezetd el6zetes egyetértésé-
vel. A Compliance Officer hatarkorébe tartozik az antikorrupcios iranyitasi rendszer kialakitasanak és be-
vezetésének felligyelete. Az antikorrupcids iranyitasi rendszerrel és korrupciéval kapcsolatos kérdésekben
6 nyujt tanacsadast és irdnymutatdst a vallalatunk munkavallaléi szamara. A Compliance Officer évente
jelentést készit a Csoport Compliance vezetd és az Igazgatdsag részére az antikorrupcids iranyitasi rend-
szer aktualis allapotarol.

9. MUNKAVALLALOKKAL SZEMBEN TAMASZTOTT
ELVARASOK

A jelen Szabalyzatban rogzitett szabalyokkal kapcsolatban a munkavallaléinktol elvarjuk, hogy

o Ismerjék meg, és tartsak tiszteletben a korrupcidellenes szabalyokat és keriiljék az olyan tgyle-
teket és koriilményeket, melyek barmilyen szabalytalan magatartasnak akar csak latszatat kel-
hetik.
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e Tanusitsanak kell6 gondossagot az (izleti partnerek kivalasztasa és felligyelete soran.

¢ Gondoskodjanak réla, hogy minden iizleti partneriink — igy minden tanacsado, beszallité, alval-
lalkoz6 vagy egyéb kézrem(kodé — megértse, hogy a korrupcié nem elfogadhaté. Ennek érdek-
ében hivjak fel az lizleti partnerek figyelmét a partneri szerz6dések vonatkozé részeire, kiilono-
sen a korrupcidellenes klauzuldra és az alkalmazott szabalyokra, valamint a jelen Szabdlyzatra.

¢ Gondoskodjanak arrél, hogy a beszerzési eljarasok — igy tobbek k6zott, de nem kizardlag a ver-
senytargyalasok —, atlathatdk legyenek, lehetévé tegyék a tisztességes és részrehajlastol men-
tes versenyt.

¢ Minimalizaljak a kizarélagos beszallitok szamat, mert az ilyen szerz6dések mogott rejtett 6sz-
szeférhetetlenségek és visszaosztasi megallapodasok huzédhatnak meg.

e Gondoskodjanak réla, hogy megfeleld és a nyljtott szolgaltatasokkal aranyos legyen az ligyno-
kok, tanacsaddk és egyéb kozvetiték dijazasa, és torvényes csatornakon keresztiil térténjen a
kifizetés.

e Gondoskodjanak arrél, hogy a mecenatura, jotékonysagi és szponzoracids tevékenység tisztes-
séges, tiszta és atlathaté legyen annak érdekében, hogy a tamogatdsok eljussanak a tamogatni
kivant félhez és ezeket ne forditsak tisztazatlan, vagy mas célra.

¢ Minden tervezett egyesiilés, felvasarlas, vagy egyéb, lzleti partnereket érintd igylet keretében
végezzenek korrupcidellenes atvilagitast.

o Haladéktalanul jelentsék az Etikai és Compliance Vonalon, ha Vallalatunkon, vagy az értéklancon
beliil korrupt tevékenységrél szereznek tudomast vagy ilyen jellegl tevékenység nyomait vélik
felfedezni. Senki sem sorolhaté alacsonyabb beosztasba, nem részesiilhet megtorlasban, biin-
tetésben és nem érheti egyéb hatranyos kovetkezmény azért, mert jéhiszemu bejelentést tesz
az Etikai és Compliance Vonalon vagy mas csatornan keresztil.

»= Soha ne ajanljanak, alkalmazzanak, engedélyezzennek, igérjenek, fizessenek, kérjenek, vagy fo-
gadjanak el kdzvetlen, vagy kozvetett médon nem engedélyezett, vagy szabalyellenes kifizetést
(sem készpénzben, sem rosszhiszem( koltségelszamolas formdjaban, vagy egyéb modon),
ajandékot, vagy jogosulatlan szivességet kedvezményes elbanas, izleti egyeztetések eredmé-
nyének befolyasoldsa, vagy uzleti elényszerzés érdekében.

» Ne vezessenek rejtett szamlakat.

» Soha ne tegyenek kotelességszegéssel jard szivességet.

* Ne probdljanak (kiilfoldi vagy belfldi) hivatalos személyt, kozfeladatot ellatd személyt vagy bar-
mely maganszemeélyt ravenni arra, hogy jogellenesen cselekedjen.

= Ne tegyenek és ne engedélyezzenek semmilyen helytelen és jogtalan kifizetést ilyen személyek
szamadra.

e Soha ne engedjék, hogy a Vallalatunk nevében eljaré igynokok, tanacsaddk, képviselék vagy
egyéb kiils6 felek megkérdéjelezhet6en cselekedjenek, vagy barkit megvesztegessenek.

9.1 SZANKCIOK

Kiemelt hangsulyt fektetiink jelen Szabalyzat szabdlyainak betartdsara, betartatdsara. Jelen Szabalyzat
megsértését jelenti, ha a munkavallalonk tudomast szerez arrdl, hogy a jelen Szabalyzat szabalyaival ellen-
tétes megvesztegetés vagy korrupciod torténik, és elmulasztja errdl tajékoztatni az ennek kivizsgalasara
jogosult személyeket, vagy egyébként a szabalyok megsértését akar mulasztassal lehetévé teszi, vagy
maga megsérti a szabalyokat.

Vallalatunk mindent elkovet annak érdekében, hogy a jelen Szabalyzat megsértésének fent emlitett esete-
iben a korrupciés magatartas kivizsgdlasra keriiljon, és a vonatkoz6 szabalyoknak megfelel6é szankcio ke-
riljon kiszabdsra.
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10. ANTIKORRUPCIOS TUDATOSSAG NOVELESE

10.1 ASZABALYZAT TERJESZTESE

Jelen Szabalyzatot minden munkavallalénk, tovabba a korrupciés kockazatot jelentd lizleti partnerek és
mas lényeges érintettek szdmara is rendelkezésre kell bocsajtani.

10.2 ANTIKORRUPCIOS OKTATAS

Jelen Szabalyzat megalkotasan tulmenden is garantalni kivanjuk a munkavallalék antikorrupcios képzett-
ségét, ezért kiilonbozdé antikorrupcios témaju oktatdsokat szerveziink. Az egyes oktatdsokra meghivott
és/vagy magas kockazati besorolasu teriileten dolgozé munkavallaldknak kotelezé a részvétel ezeken az
oktatasokon. Kiilondsen igaz ez azokra a terlletekre, ahol kdzvetlen kapcsolat all fent beszallitdkkal, alval-
lalkozokkal, ligyfelekkel vagy hivatalos személyekkel. Az oktatasok differencialt formaban és tartalommal
keriilnek megszervezésre, a kilonb6zé munkavallalék korrupcids kitettségének megfeleléen. Az érintett
munkavallaléknak meghatarozott id6k6zonként, vagy az oktatasi anyag jelent6s valtozasa esetén meg kell
ismételniiik az adott oktatast.
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