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A 4iG Nyilvdnosan Miikodé Részvénytarsasag (székhely: 1037 Budapest, Montevideo utca 8,
cégjegyzékszam: 01-10-044993; a tovabbiakban: Tarsasdg) Felelés Tarsasagiranyitasi Jelentése és
Nyilatkozata a Budapesti Ertékt6zsde Zrt. (tovabbiakban: BET) &ltal 2018. jilius 23. napjan elfogadott
és kozzétett, 2018. augusztus 1. napjatdl hatdlyos Felel6s Tarsasagiranyitasi Ajanldsok alapjan
késziilt.2 A 4iG Nyrt. jelen Felel6s Tarsasagiranyitasi Jelentését és Nyilatkozatat az lgazgatdésag 2019.
aprilis 2. napjan, majd a Felligyel6bizottsag és az Auditbizottsag 2019. aprilis 3. napjan megtartott
Osszevont (ilésén fogadta el és javasolta a Tarsasdg Kozgyllése részére annak megtargyalasat és
elfogaddsat. A Tarsasag a Felelés Tarsasagiranyitasi Jelentést és Nyilatkozatot kozgy(lési
elterjesztésként a BET és a Magyar Nemzeti Bank, valamint sajat honlapjan tette kdzzé.

2Elérhetd:https://www.bet.hu/Kibocsatok/Ajanlasok-kibocsatoknak/Felelos-tarsasagiranyitasi-
ajanlasok
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Felelés Tarsasagiranyitasi Jelentés

1. A Tarsasag iranyitasat ellato szervek leirasa
1.1 Az lgazgatésag

1.1.1 Az lgazgatésag szervezete a 2019. iizleti év soran

Az lgazgatdsdag osszetétele 2019. januar 1. napjatél 2019. marcius 13. napjaig

A Tarsasag ligyvezetését az év kezdetétdl 6t (5) tagbol allé Igazgatosag latta el, az alabbi
tagokkal:

Jaszai Gellért (elnok; kinevezésének hatarideje: hatarozatlan)
Linczényi Aladin Adam (kinevezésének hatarideje: hatarozatlan)
Toth Béla Zsolt (kinevezésének hatérideje: hatarozatlan)
Zibriczki Béla (kinevezésének hatarideje: hatarozatlan)

Hetényi Mark (kinevezésének hatdrideje: hatarozatlan)

Az Igazgatésag osszetétele 2019. marcius 13. napjatél 2019. szeptember 05. napjaig

Hetényi Mark igazgatésagi tag 2019. marcius 13. napjan kelt, az lgazgatésaghoz cimzett
lemondé nyilatkozatdval azonnali hatdllyal lemondott az Igazgatésagban bet6ltott tagsagarol.
A Tdrsasag a 2019. aprilis 25. napjan megtartott éves rendes Kozgyllésén nem valasztott (j
igazgatdsagi tagot, igy az lgazgatdsag alabbi négy (4) tagbdl allt:

Jaszai Gellért (elnok; kinevezésének hatarideje: hatarozatlan)
Linczényi Aladin Adam (kinevezésének hatarideje: hatarozatlan)
Toth Béla Zsolt (kinevezésének hatérideje: hatarozatlan)
Zibriczki Béla (kinevezésének hatérideje: hatarozatlan)

Az Igazgatésag osszetétele 2019. szeptember 05. napjatél 2019. december 31. napjaig

A Tarsasag 2019. szeptember 05. napjan megtartott rendkiviili Kozgy(lésén Uj igazgatdsagi
tagot vélasztott Simon Zoltan személyében, ekként az Igazgatdsag az alabbi 6t (5) tagbdl allt:

Jdaszai Gellért (elnok; kinevezésének hatarideje: hatarozatlan)
Linczényi Aladin Adam (kinevezésének hatarideje: hatarozatlan)
Toth Béla Zsolt (kinevezésének hatérideje: hatarozatlan)
Zibriczki Béla (kinevezésének hatérideje: hatarozatlan)

Simon Zoltan (kinevezésének hatarideje: hatarozatlan)

Az lgazgatdésag sajat tagjai kozil egyszerld szotobbséggel valasztia meg elnokét. Az
Igazgatdsdg valasztja meg a vezérigazgatot. Az Igazgatdsag gyakorolja a vezérigazgaté felett a
munkaltatéi jogokat. Az Igazgatdsag Ugyrendjét maga éllapitja meg. Az lgazgatdsag feladatait
és jogait testiiletként gyakorolja. Az lgazgatdsag tagjai a Tarsasag vezetd tisztségviselSinek
mindésiilnek. Az Igazgat6sag mint a Tarsasag ugyvezetd szerve, képviseli a Tarsasagot
harmadik személyekkel szemben, birésagok és mas hatésagok elétt.

1.1.2 Az lgazgatésag miikodése

1.1.2.1 Az igazgatdsagi iilések osszehivasa, elokészitése
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Az Igazgatosag Ulését Osszehivhatja az lgazgatosag elndke, vagy az Igazgatésag barmely
tagja, legaldbb négy (4) munkanappal, rendkiviili esetben harom (3) munkanappal az lést
megel6z8en irasban az ok és cél megjeldlésével. Az lgazgatdsag lilésének Osszehivasara az
el6z4 (lés keretében is sor keriilhet, amennyiben minden tag jelen van.

A meghivéban meg kell jeldlni az iilés id6pontjat, helyét, valamint csatolni kell a napirendet és
az el6terjesztéseket. Az lgazgatosag tagjai tovabbi napirendi pontok felvételét is kérhetik, az
erre vonatkozo irasbeli javaslatot legkésébb az Igazgatosagi tlés id6pontjat megel6zd masodik
(2.) napon tehetik meg. Az lgazgatosagi llésen az lgazgatdsag tagjai, a Felligyel6bizottsag
elnoke, meghivasa esetén a konyvvizsgald, valamint a meghivott tovabbi személyek (cégvezetd,
vezérigazgatd), szakért6k személyesen vesznek részt, meghatalmazas Utjan torténd
képviseletre nincs lehetdség.

Az igazgatosagi Ulés helyszine — eltéré egyhangu dontés hianydban — a Tarsasag székhelye.

Az |lgazgatosagi lilések megtartasara rendkiviili esetben telefon-konferencia beszélgetés utjan
is méd van, mely lilésen hozott hatdrozatokat az Igazgatdsag elndke e-mail-ben kiildi korbe a
tagoknak jovahagyas végett, amire a tagok e-mailben egy (1) munkanapon beliil reagalnak.

Rendkivili esetben elektronikus Uton (e-mail Gtjan) torténd szavazas keretében tartandd (lés
lebonyolitasara is lehet6ség van, amennyiben adott (gyben siirgs hatarozathozatal
szlikséges. Az Igazgatdsag tagjainak harom (3) munkanap all rendelkezésiikre szavazatuk
kozlésére. Az igazgatdsagi tagok szavazatukat elektronikus lizenet (e-mail) Gtjan kotelesek
megkiildeni az Igazgatdsag elndke részére. Ha az igazgatosagi tag szavazatat a rendelkezésre
allo idén belidl nem kildi meg az Igazgatdsag elnoke részére, ugy hallgatasat a szavazatok
Osszesitésekor tartdzkodasnak kell tekinteni. Ha az igazgatésagi tagok tébb mint fele
szavazatat e-mail formajaban nem kiildi meg az lgazgatdsag elnoke részére, az Igazgatdsdag
hatarozatképtelenségére vonatkozd rendelkezéseket kell alkalmazni. Amennyiben valamelyik
tag adott kérdés részletes megvitatasat sziikségesnek tartja, Ugy inditvanyozhatja az
Igazgatdsagi lilés 6sszehivasat.

1.1.2.2 Az Igazgatdsag iiléseinek rendje

Az Igazgatdsdgi Ulést az Igazgatésag elnoke, akadalyoztatdsa esetén az igazgatdsdagi tagok
altal levezet6 elnknek megvalasztott igazgatdsagi tag vezeti.

1.1.2.3 Hatarozathozatal

Az lgazgatdésag hatarozatait a jelenlévé igazgatdsagi tagok egyszer( sz6tébbséggel hozzak. Az
Igazgatosdag altalaban irdsbeli el6terjesztés alapjan hoz hatarozatot. Az elGterjesztésnek a
kérdés megitéléséhez szikséges minden I|ényeges informacidt tartalmaznia kell [az
Igazgatosag napirendjére t(izott elGterjesztés elektronikus formaban (Word, text, szkennelt
dokumentum) késziil, amely elektronikus (izenetként (e-mail) tovébbitand6é az Igazgatdsag
tagjai részére].

Az lgazgatdsagi lilésen az el6zetesen meghirdetett, illetve utébb kiegészitett napirenden nem
szerepld gy akkor tlizhet6 napirendre, ha az Igazgatdsag tagjainak legalabb kétharmada jelen
van, és a jelenlévd igazgatosagi tagok tobbsége az uj napirendi pont targyalasa ellen nem
tiltakozik.

Az lgazgatosagi Ulés hatarozatképes, ha az igazgatdsagi tagok tobb mint fele jelen van. Az
Igazgatdsdgi lilés az 6sszehivas modjatol fliggetlenil hatarozatképes, ha minden igazgatésagi
tag megjelent.
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1.1.2.4 Jegyz6konyv

1.1.3

Az igazgatosagi llésekrdl késziilt jegyz6konyvnek tartalmaznia kell:

- azlilés helyét és idejét,

- azilésen résztvevdk nevét,

- azllés napirendjét,

- aszobeli el6terjesztések felsorolasat,

- az el6terjesztések, javaslatok, hozzaszolasok lényegét és az egyes napirendi pontok
keretében hozott hatarozatokat, a hatarozatok szamat,

- az elhangzott kilon véleményt, ha annak jegyz6konyvben torténd rogzitését a
véleménynyilvanito kéri.

Barmely igazgatdsagi tag kérésére hozzaszolasat sz6 szerint kell jegyz6konyvben régziteni. A
jegyzékonyvet a jegyz6konyvvezetd irja ala és a levezet6 elndk, valamint egy igazgatdsagi tag
hitelesiti. Az Igazgatdsag altal meg6rzétt jegyz6konyvhdz mellékelni kell a napirendi pontokra
vonatkozé irasbeli el6terjesztéseket, dokumentumokat.

Az iratokat a kovetkez6 helyeken kell eltarolni:
- elektronikusan a Tarsasdg szerverén és/vagy
- az alairt dokumentumokat papiron a Tarsasdg irattaraban.

Az Igazgatdsag és a vezérigazgato kozotti felelosség- és feladatmegosztas alakulasa

Az Ilgazgatdsag hatdskorébe tartozik:

- aTarsasdag és a Tarsasdg tobbségi tulajdonaban Iévé gazdasagi tdarsasagok éves- és 3 éves
tervének elfogadasa,

- aTarsasag rendes és rendkiviili Kozgylilésének 6sszehivasa,

- a Kozgyllés hataskorébe tartozé lgyekre vonatkozo javaslat elkészitése, elfogadasa és
Kozgytilés elé terjesztése,

- az ugyvezetésre, a Tarsasag vagyoni helyzetére és lizletpolitikajara vonatkozé jelentés
elkészitése és a Kozgylilés elé terjesztése,

- dontés hitel felvételérdl, garancia- és egyéb olyan pénziigyi kotelezettség vallalasardl, ami a
szokasos pénziigyi tevékenységtdl eltérd,

- mas tarsasagban tulajdon(rész) megszerzésérdl, barmely befektetésrél, vagy a Tarsasagbol
valé vagyoneladasrdl, tulajdonosi jogok gyakorlasa,

- a Tarsasag barmely mas tarsasagban valé tulajdon(rész)ének eladasarol, beleértve
szabadalom, védjegy és licenc vételét vagy eladdsat,

- amunkaltatoi jogokat gyakorld vezetd tisztségviseld kijellése,

- aJelolé- és a Javadalmazasi Bizottsdg tagjainak kijeldlése,

- a vezérigazgatd valasztdsa, hataskorének, munkaszerz6désének és bérezésének
meghatédrozasa (munkaltatdi jog gyakorlasa),

- cégvezeté munkaszerzédésének, munkakori feladatainak meghatdrozasa (munkaltatdi jog
gyakorlasa),

- aTarsasag Szervezeti és M(kddési Szabdlyzatanak jovahagyasa,

- a Tarsasag tevékenységei felligyeletének az Igazgatésdg tagjai és az esetleges
cégvezetd(k) kozotti szétosztasa,

- az Alapszabaly 8. pontjaban meghatarozott keretek kozotti alapt6ke-emelés és sajat
részvény vasarlas,

- az Alapszabaly mdédositasa a Tarsasag székhelye, telephelye, fioktelepe és tevékenységi
kore tekintetében,

- mindazok a dontések, amiket a Ptk. vagy az Alapszabaly nem utal a Kozgydlés kizarélagos
hataskorébe.
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Az lgazgatdsdg, illetve az Igazgatésag tagjainak feleléssége

Az lgazgatosag tagjai a Tarsasag ligyvezetését a Tarsasag érdekeinek elsédlegessége alapjan
kotelesek ellatni.

Az lgazgatésag tagjai az Uigyvezetési tevékenységiik soran — igy a jogszabalyok, az
Alapszabaly, a kozgydlés altal hozott hatarozatok, illetve ligyvezetési kotelezettségek vétkes
megszegésével — a Tdarsasdgnak okozott karokért a Ptk.-ban foglalt, a szerz6désszegéssel
okozott karért valé felel6sség szabdlyai szerint felelnek a Tarsasaggal szemben. A Tarsasdg
felel6s ugyanakkor azért a karért, melyet az lgazgatdsag tagja e jogkorében eljarva harmadik
személynek okozott.

Az lgazgatésdg tagjai a Tarsasag lgyeir6l szerzett értesiiléseiket lizleti titokként kotelesek
megdrizni.

A Tdérsasag jogutdd nélkiili megszlinése utan az Igazgatésdg tagjaival szembeni kartéritési
igényt a jogerGs cégbirdsagi torléstdl szamitott egy (1) éven beliil azok a részvényesek
érvényesithetik, akik a Tarsasdg cégbirésagi torlésének idépontjaban, részvényesi

vagyonbdl az 6t megilletd rész aranyaban érvényesitheti.

Az Alapszabaly 11.20. pontja lehetévé teszi, hogy az Igazgatdsdg tagjai olyan személyek
legyenek, akik a Tarsasdgéval azonos f6tevékenységet is végzé mas gazdalkodd szervezetben
vezetd tisztségvisel6i megbizatast latnak el.

Az Alapszabaly 11.21. pontja lehetévé teszi az l|gazgatésag tagjai szamara, hogy az
Igazgatosdg tagja és annak kozeli hozzatartozéja sajat nevében vagy javdra a gazdasagi
tarsasdag tevékenységi korébe tartozo ligyleteket kdsson.

Az lgazgatdsag elnokének feladat- és hataskore

Az Igazgatdsag elndkének feladatai:

- 0sszehivja és vezeti az Igazgatdsag Ulését,

- kijeldli az igazgatdsagi lilésrél sz616 jegyz6konyv vezetdjét,

- elrendeli a szavazast és megallapitja annak eredményét,

- el6késziti a kozgylilés és az igazgatdsagi lilés napirendjét, valamint el6terjeszti a dontésekre
vonatkozé javaslatokat,

- két Igazgatdsdg iilés kozott eljar az Igazgatdsag nevében,

- gyakorolja az alapveté munkaltatéi jogokat (munkaviszony létrehozasa, megsziintetése,
juttatdsok megallapitdsa) az lgazgatdsag tagjai felett.

Az lgazgatdsag targyidészakban tartott iilései

A targyidészakban, a 2019. lzleti évben az lIgazgatésag 2 (két) alkalommal személyes
részvétellel lilésezett és tovabbi 18 (tizennyolc) alkalommal (lés tartdsa nélkiil elektronikus
szavazassal utjan hozott hatarozatot. Valamennyi igazgatosagi ulés hatarozatképes volt, a
személyes részvétellel torténé Gléseken, minden tag megjelent, mig az elektronikus
szavazasokon minden tag leadta szavazatat, leszamitva azokat az eseteket, amikor valamelyik
tag személyes érintettség okabdl nem szavazott.

Vezérigazgato

A Tarsasagnal 2019. évben a vezérigazgatdi tisztséget egyfeldl Zibriczki Béla toltotte be, akinek
vezérigazgatdi tisztsége 2019.03.14. napjan tortént kdzds megegyezéssel torténé megsziintetd
megallapodas alairdsaval megszlnt. Az lgazgatésag 2019.03.18. napjatol megvalasztotta
Jaszai Gellértet az lgazgatdésag EInokét a Tarsasag vezérigazgatojanak, akinek kinevezése
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hatarozatlan id6tartamra szol, a targyidészakban a kinevezésétdl kezdédben Jdaszai Gellért
latta el a vezérigazgatoi tisztséget.

A vezérigazgato hataskore és feladatai:

- aTarsasag operativ iranyitasat a vezérigazgato latja el,

- a vezérigazgatd az ugyek intézését a jogszabdlyok, az Alapszabdly, a Szervezeti és
Mdkodési Szabalyzat, az Igazgatésdg Ulgyrendje, a Kozgyllés és az Igazgatdsag
hatarozatai altal meghatdrozott keretek kozott egyéni felel6sséggel végzi,

- a vezérigazgatot illeti meg a dontési jog minden olyan lgyben, amely nem tartozik a
Kozgyllés vagy az lgazgatdsag hataskorébe,

- a vezérigazgato teljes korlien gyakorolja a Tarsasaggal munkaviszonyban allo
munkavallalék folott a munkaltatoi jogokat, kivéve az lgazgatdosag tagjai feletti azon
munkaltatéi jogokat, melyeket az Igazgatdsag elndke gyakorol,

- afentieken tul, a vezérigazgatd végrehajtja a hozott hatdrozatokat és dontéseket, iranyitja
a Tarsasag tevékenységi korébe tartozo feladatok ellatasat,

- az lgazgatosdg feladataival 0Osszefliggd dontés-el6készit§ anyagok elkészitésével
kapcsolatos adminisztrativ, koordinativ  tevékenység, illetve az Igazgatdsag
tevékenységéhez kapcsolodé ligyviteli feladatok koordinalasa.

Az lgazgatésag munkajanak értékelése, javadalmazas

Az lgazgatdsag a vezetés (Igazgatésag, menedzsment) munkajat folyamatosan értékeli, ezen
tulmenden évente egy alkalommal &atfogd értékelést is végez. A vezet$ tisztségviseldk
javadalmazasanak kialakult rendszere van. Az alapfizetésen felll a vezet6 tisztségvisel6
bonuszra jogosult, ha a Tarsasag targyévi és hosszabb tavu fejlédése megfelel a céloknak. A
bonusz az arbevétel fejlédéséhez, az lizleti eredmény alakuldsdhoz és az adott Uzleti év
legfontosabb egyedi feladatainak teljesitéséhez koétédik. Az lgazgatdsag ugy itéli meg, hogy a
Tarsasadg hosszu tavl sikeres miikodése kifejez6dik a részvények arfolyamanak kedvezd
alakuldsaban is, igy az alkalmazott juttatasi rendszer egyben hosszu tavon érdekeltté teszi a
vezetd tisztségviselSket a részvények arfolyamanak javitdsaban is.

A Jelol6 és Javadalmazasi Bizottsag
A Jelol6 és Javadalmazasi Bizottsag felallitasa

Az Igazgatésdg az Uj menedzsment szerinti struktdraban a 4/2019. (IV.02.) szamu
hatarozataval dontott Jelold és Javadalmazasi Bizottsag felallitasarol. A Kozgydlés hatarozata
értelmében a Bizottsag Ugyrendjét maga allapitia meg, és a Tarsasag lgazgatdésaga hagyja
jova.

A Jel6l6 és Javadalmazéasi Bizottsdg célja, hogy a BET Zrt. &ltal kiadott Felel6s
Tarsasdagiranyitasi Ajanlasokban foglaltakkal egyez6en tamogassa a Tarsasag — kiilondsen a
Kozgyllés — tevékenységét és dontéshozatalat a tarsasagiranyitas teriletén meghozandé
dontések korében, igy els6sorban a vezetd tisztségviselbk és feliigyelébizottsagi tagok, illetve
egyéb vezetbk (pl. vezérigazgatd) személye, kinevezése, visszahivasa, a résziikre adhato
felmentvény és javadalmazasukra irdnyadd elvek kidolgozdsa, valamint az alkalmassagi
(0sszeférhetetlenségi, fliggetlenségi) feltételek korében.

A Jelol6 és Javadalmazasi Bizottsag szervezete 2019. iizleti év soran

A targyidészakban a Jel6lé és Javadalmazasi Bizottsag harom (3) tagbdl allt, az aldbbiak
szerint.
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A Jel6l6 és Javadalmazasi Bizottsag osszetétele 2019. januar 1. napjatél 2019. aprilis 2.
napjaig

Figyelemmel a Tarsasagnal lezajlott fébb cégjogi aktusokra (konszolidaciés korbe vont
lednyvallalatok egyesiilés Gtjan a Tarsasagba torténé beolvadasa) 2019. januar 1. és 2019.
aprilis 2. napja kozott a Jelold és Javadalmazasi Bizottsag munkaja sziinetelt, Uj bizottsagi
tagok nem kerlltek megvalasztasra.

A Jel6l6 és Javadalmazasi Bizottsag dsszetétele 2019. aprilis 2. napjatél 2019. december 31.
napjaig

Jészai Gellért (elnok; kinevezésének hatarideje: 2024.4prilis 2.)
Linczényi Aladin Adam (kinevezésének hatarideje: 2024.4prilis 2.)
Toth Béla Zsolt (kinevezésének hatérideje: 2024.4prilis 2.)

A Jelol6 és Javadalmazasi Bizottsag targyidoszakban tartott iilései

A targyidészakban a Jel6l6 és Javadalmazasi Bizottsag egy (1) alkalommal tilésezett, egy (1)
alkalommal (lés tartdsa nélkili irdsbeli dontéshozatallal hatdrozott a tagok hidnytalan
részvétele mellett.

A Tarsasag ellenérzése

A Feliigyeldbizottsag

A Feliigyeldbizottsag szervezete 2019. iizleti év soran

A Feliigyeldbizottsag 6sszetétele 2019. januar 1. napjatol 2019. szeptember 5. napjaig
A targyidészakban a FelligyelGbizottsag harom (3) tagbdl allt, az aldbbiak szerint.

Simon Zoltan (elnok; kinevezésének hatarideje: hatarozatlan)
Odorné Angyal Zsuzsanna (kinevezésének hatarideje: hatarozatlan)
Tima Janos (kinevezésének hatarideje: hatarozatlan)

A Feliigyeldbizottsag osszetétele 2019. szeptember 6. napjatél 2019. december 31. napjaig

Simon Zoltan a felligyel6bizottsag elnoke 2019. szeptember 5. napi hatallyal (kiilon okiratba
foglalt nyilatkozataval) a felligyel6bizottsagi tisztségérdl lemondott. A Tarsasag 2019.
szeptember 5. napjan megtartott rendkiviili Kozgytilésén Tomcsanyi Gabor és Kunosi Andras
felligyel&bizottsagi tagsaganak megvalasztasardl hataroztak. A Tarsasag 2019. szeptember 5.
napjan megtartott rendkiviili K6zgytilésén megvalasztotta a Felligyel6bizottsag Uj tagjait, amely
igy az alabbi négy (4) tagbol allt:

Tomcsanyi Gabor (elndk; kinevezésének hatarideje: hatarozatlan)
Odorné Angyal Zsuzsanna (kinevezésének hatéarideje: hatarozatlan)
Tima Janos (kinevezésének hatdrideje: hatarozatlan)

Kunosi Andras (kinevezésének hatarideje: hatarozatlan)

A Felligyel6bizottsag testiiletként jar el, tagjai koziil maga valaszt elndkot. A Felligyel6bizottsag
elnoke Osszehivja és vezeti a Felligyel6bizottsag liléseit, kijeldli a jegyz6konyvvezetét, elrendeli
a szavazast és megallapitja annak eredményét. A Felligyel6bizottsag llését annak barmely
tagja is 6sszehivhatja az ok és cél megjel6lésével, ha ez irdnyu kérését az elndk nyolc (8) napon
beliil nem teljesiti.
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Felel6s Tarsasagiranyitasi Jelentés

A Feliigyeldbizottsag feladatai

A Felligyel&bizottsag a Tdarsasag legfébb szerve részére ellenérzi a Tarsasag ligyvezetését
ellatd lgazgatésagot. A Felligyel6bizottsag testiiletként jar el, ugyanakkor az egyes ellenérzési
feladatok elvégzésével barmely tagjat megbizhatja, illetve az ellen6rzést allando jelleggel is
megoszthatja tagjai kozott. Az ellen6rzés megosztasa nem érinti a Felligyel6bizottsagi tag
azon jogat, hogy az ellen6rzést mds, a Felligyelébizottsdg ellenérzési feladatkorébe tartozéd
tevékenységre is kiterjessze.

A Felligyel6bizottsag feladatat, illetve kotelezettségét képezi:

- a jogszabalyok, a Kozgy(lés altal hozott hatdrozatok és dontések végrehajtdsanak
ellenérzése;

- a Tarsasag gazdalkodasanak, a gazdalkodas eredményességének és a Tarsasag ulgyvitele
helyességének ellenérzése;

- a Tarsasdg legf6bb szerve (lésének napirendjén szerepl§ valamennyi |ényeges
Uzletpolitikai jelentés és minden olyan elGterjesztés vizsgalata, amely el6terjesztés a
kozgydlés kizarélagos hataskorébe tartozo ligyre vonatkozik;

- aKozgyllés 0sszehivasa és a Kdzgytilés napirendjére vonatkozé javaslattétel, amennyiben
megitélése szerint az Igazgatdsag tevékenysége jogszabdlyba, az Alapszabalyba,
kozgy(lési hatarozatba litkozik, vagy sérti a Tarsasag vagy a részvényesek érdekeit;

- rendszeres kapcsolattartas a valasztott konyvvizsgaléval;

- az Igazgatésag el6zetes egyetértése alapjan javaslattétel a Kozgyllésnek a
megvalasztandd konyvvizsgald személyére és dijazasara;

- a bels6 ellendrzés altal végzett vizsgalatok megallapitasai és sajat tapasztalatai alapjan
kezdeményezett ajanlasok és javaslatok kidolgozasa;

- mindazon egyéb feladatok ellatasa, melyeket jogszabaly vagy az Alapszabdly a
Felligyel6bizottsag hataskorébe utal.

A Tarsasdag gazdalkoddsarol sz6l6 éves beszamolordl és az addzott eredmény felhasznalasardl
a Kozgyllés csak a Felligyel6bizottsag irasbeli jelentésének birtokaban hatarozhat. A
Kozgyllés az osztalékfizetésrél a beszamolo elfogadasaval egyidejlileg, az Igazgatdésagnak — a
Felligyel6bizottsag altal el6zetesen jovahagyott - javaslata alapjan hatarozhat. A
Felligyel6bizottsag jévahagydsa sziikséges a Felel6s Tarsasagiranyitasi Jelentésnek a
beszamol6 elfogadasaval egyidejlileg torténé elbterjesztéséhez is.

A Felligyel6bizottsag el6zetes hozzajaruldsdra van sziikség olyan szerz6dés létrejottéhez,
melyet a Tarsasag az alapt6kéjében 10%-ot elérd, szavazati jogot megtestesits, névre sz6ld
részvénnyel rendelkezd részvényesével vagy annak kozeli hozzatartozojaval kot.

A Felligyel6bizottsag a feladatkorébe tartozé kérdésekkel kapcsolatos irdsos jelentéseit a
Kozgyl(lés részére a vonatkozd jogszabalyi elSirdasoknak megfelel6 hatarid6ben, de legaldbb
tizenot (15) nappal a Kozgy(ilés idépontjat megel6z6en késziti el.

A Felligyel6bizottsag feladatainak teljesitése soran a vezet6 tisztségvisel6ktdl, illetve a vezetd
allasi munkavallaléitol felvilagositast kérhet, a Tarsasag konyveit és iratait — ha sziikséges,
szakért6k bevonasaval — megvizsgdlhatja. A Felligyel6bizottsag tagjai jogosultak a
Kozgy(lésen tanacskozasi joggal részt venni.

A Feliigyelobizottsag tagjainak jogallasa, felelossége
A Felligyel6bizottsag tagjai személyesen kotelesek eljarni, képviseletnek nincs helye. A

Felligyel6bizottsagi tag a Tarsasdg Uigyvezetésétdl fliggetlen, tevékenysége sordn nem
utasithato.
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Felel6s Tarsasagiranyitasi Jelentés

A Feliigyel6bizottsag tagjaira a Ptk. 3:22. § (4)-(6) bekezdésében, valamint a Ptk. 3:26. § (2)
bekezdésében foglalt kizaré okokra vonatkozd, illetve Osszeférhetetlenségi szabdlyokat
megfeleléen alkalmazni kell. Az Osszeférhetetlenségre egyebekben az Alapszabaly 14.18-
14.21. pontjai az iranyadok.

Tekintettel arra, hogy a Tarsasag t6zsdén jegyzett részvénytdrsasag, annak mikodésére a
t6kepiacrol sz6lo 2001. évi CXX. torvény (Tpt.) elGirasai alkalmazanddk, a FelligyelGbizottsag
tagjai tevékenységiiket a Tpt. rendelkezéseit is betartva — kiilénds tekintettel a Tpt. 201/B. §-
ban foglalt, a felligyelébizottsagi tagoknak mint bennfentes személyeknek a Magyar Nemzeti
Bank felé fennallo esetleges bejelentési kotelezettsége teljesitésére — végzik.

A Felligyel6bizottsag tagjai — a Ptk. szerz6désszegéssel okozott karokért vald felelésségre
vonatkozé szabdlyai szerint — egyetemlegesen felelnek a Tarsasaggal szemben a Tarsasagnak
az ellenérzési kotelezettségiik elmulasztdsdval vagy nem megfeleld teljesitésével okozott
karokért, ideértve az éves beszamold, valamint a kapcsolddé Gzleti jelentés Osszedllitasaval és
nyilvanossagra hozatalaval 0Osszefliggd ellen6rzési kotelezettség megszegését is. Az
ellenérzési feladatok esetleges megosztdsa a felligyel6bizottsdgi tagok jelen pontban
részletezett felel6sségét nem érinti.

A Feliigyel6bizottsag tagjai kotelesek a Tarsasag lzleti titkait megdrizni.
A Feliigyeldbizottsag targyidoszakban tartott iilései

A targyidészakban a Felligyelébizottsag egy (1) alkalommal Ulésezett a tagok hianytalan
részvételével.

A Feliigyel6bizottsag a 2019. év soran a kovetkez6 kérdésekben dontott: éves beszamolo, éves
lzleti jelentés, konszolidalt beszamold, osztalékfizetésrdl széld javaslat, egyéb kozgydilési
el6terjesztések elfogaddsa, Alapszabaly médositasa.

Az Auditbizottsag

Az Auditbizottsag szervezete 2019. iizleti év soran

Az Auditbizottsag osszetétele 2019. januar 1. napjatol 2019. szeptember 5. napjaig
A targyidészakban az Auditbizottsag harom (3) tagbdl allt, az alabbiak szerint.

Simon Zoltan (elnok; kinevezésének hatarideje: hatarozatlan)
Odorné Angyal Zsuzsanna (kinevezésének hatarideje: hatarozatlan)
Tima Janos (kinevezésének hatarideje: hatarozatlan)

Az Auditbizottsag osszetétele 2019. szeptember 6. napjatél 2019. december 31. napjaig

Simon Zoltdn az auditbizottsdg elndke 2019. szeptember 5. napi hatdllyal (kilon okiratba
foglalt nyilatkozataval) az auditbizottsdg tisztségérdl lemondott. A Tarsasag 2019. szeptember
5. napjan megtartott rendkiviili Kozgylilésén Tomcsanyi Gabor és Kunosi Andras
auditbizottsagi tagsaganak megvalasztasarol hataroztak. A Tarsasag 2019. szeptember 5.
napjan megtartott rendkiviili Kozgy(lésén megvalasztotta az Auditbizottsag uj tagjait, amely igy
az alabbi négy (4) tagbdl allt:

Tomcsanyi Gabor (elndk; kinevezésének hatarideje: hatarozatlan)
Odorné Angyal Zsuzsanna (kinevezésének hatéarideje: hatarozatlan)
Tima Janos (kinevezésének hatdrideje: hatarozatlan)

Kunosi Andras (kinevezésének hatarideje: hatarozatlan)
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Felel6s Tarsasagiranyitasi Jelentés

Az Auditbizottsag feladat- és hataskore

Az Auditbizottsag feladat- és hataskore:

- aszamviteli torvény szerinti beszamold véleményezése,

- javaslattétel a kdnyvvizsgalé személyére és dijazdsadra,

- akonyvvizsgdloval megkotendd szerzddés el6készitése,

- a konyvvizsgaléval szembeni szakmai kdvetelmények és dsszeférhetetlenségi elirasok
érvényre juttatdsanak figyelemmel kisérése, a konyvvizsgaléval vald egyiittm(ikddéssel
kapcsolatos teendék ellatdsa, valamint — sziikség esetén — a Felligyel6bizottsdg szamara
intézkedések megtételére valé javaslattétel,

- a pénziigyi beszamolasi rendszer mikddésének értékelése és javaslattétel a sziikséges
intézkedések megtételére,

- a Fellgyel6bizottsag munkdjanak segitése a pénziigyi beszamoldasi rendszer megfelelé
ellenérzése érdekében.

Az Auditbizottsag targyidoszakban tartott iilései

A targyidészakban az Auditbizottsdg egy (1) alkalommal (lésezett a tagok hidnytalan
részvételével.

A konyvvizsgalé
A Tarsasag megvalasztott konyvvizsgaldja

A Tarsasdg alland6 konyvvizsgaldjat az Auditbizottsdg javaslata alapjan a Kozgytilés valasztja
meg.

A Kozgy(ilés 14/2018. (04.26.) szamU hatdrozataval a Tarsasag allando konyvvizsgaldjava
valaszotta az INTERAUDITOR Neuner, Henzl, Honti Tanacsad6 Korlatolt Felel6sségl
Téarsasdgot (székhely: 1074 Budapest, Vorosmarty utca 16-18. A. ép. fszt. 1/F,;
cégjegyzékszam: 01-09-063211; kamarai nyilvantartasi szam: 000171). A konyvvizsgalo
megbizatasa a 2020. lzleti évre vonatkozé beszamolé elfogaddsaig, legkésébb azonban 2021.
aprilis 30. napjaig tart.

A konyvvizsgdlé részérdl a konyvvizsgalatért személyében felel6s Freiszberger Zsuzsanna
(szlletési hely, id6: Barcs, 1977. julius 27.; anyja neve: Boczkés Rdézsa Maria; lakcim: 2440
Szazhalombatta, Rdzsa utca 7., tagsagi szama:007229)

A 2019. aprilis 25. napjan megtartott Kdzgytilés — az Auditbizottsag javaslatat elfogadva — a
megvalasztott allandé konyvvizsgalod dijazasat a 2019. lizleti évet illetéen a szamviteli torvény
szerint Osszedllitott egyedi éves beszamold tekintetében 4.350.000- Ft + AFA, mig a
Nemzetkozi Pénzligyi Jelentéskészitési Szabvanyok (IAs-IFRS) szerint 6sszeallitott konszolidalt
beszamol tekintetében 2.000.000,- Ft + AFA dsszegben allapitotta meg.

A konyvvizsgalora vonatkozo elSirasok

Az Ugyvezetés ellendrzését a Fellgyelébizottsag mellett az allandd kdnyvvizsgalé végzi. Az
alland6 konyvvizsgal6 betekinthet a Tarsasag konyveibe, a Tarsasag igazgatoitol, dolgozoitdl
felvilagositast kérhet, a Tarsasdg pénztarat, értékpapir- és darudllomanyat, szerzédéseit és
bankszamlait megvizsgalhatja.

Az allandé konyvvizsgalét a Tarsasag kozgyllésére meg kell hivni. Jelen lehet tovabba az

Igazgatosag és Felligyelébizottsag iilésein is, illetve maga is kezdeményezheti ezen iléseken
tanacskozasi joggal val6 részvételét.
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Felel6s Tarsasagiranyitasi Jelentés

A Tarsasag szamviteli torvény szerinti beszdmoldjatnak valodisagat, jogszabdlyszeriiségét
konyvvizsgaloval ellendrizteti. Az allandd kdnyvvizsgald koteles az éves beszamolordl targyald
Kozgyllésen részt venni, de tavolmaraddsa a Kozgy(ilés megtartasat nem akaddlyozza.
Emellett a konyvvizsgdld a Kozgydlés elé terjesztendd minden Iényeges Uzleti jelentést koteles
megvizsgalni abbol a szempontbdl, hogy az valdés adatokat tartalmaz-e, illetve megfelel-e a
jogszabalyi el6irdsoknak.

Ha az Aallandé konyvvizsgdldé a Tarsasdg vagyondnak olyan valtozasat észleli, amely
veszélyezteti a jogi személlyel szembeni kovetelések kielégitését, vagy ha olyan koriilményt
észlel, mely a vezetd tisztségvisel, vagy a Felligyel6bizottsdg tagjainak a torvényben
meghatarozott felel6sségét vonja maga utan, koteles az Igazgatosagnal kezdeményezni a
Kozgy(lés dontéshozatalahoz sziikséges intézkedések megtételét. Ha a kezdeményezés nem
vezet eredményre, a konyvvizsgalo koteles err6l a torvényességi felligyeletet ellato
Cégbirdsagot értesiteni.

A Térsasag allandé konyvvizsgalojat a kozgyllés valasztia meg legfelijebb 6t (5) éves
id6tartamra. A kozgydlés hatdskorébe tartozik a dijazas megallapitasa is.

Az dlland6 konyvvizsgald megbizatasanak id6tartama nem lehet révidebb, mint az 6t
megvalaszté kozgylléstél a kdvetkezd beszamoldt elfogadd kozgylilésig terjed6 id6szak. A
tarsasagi konyvvizsgald visszahivdsara nem adhatnak alapot a fliggetlen konyvvizsgaldi
jelentésben tett megallapitdsok vagy a Tarsasag szamviteli torvény szerinti beszamoldjahoz
kapcsolodo konyvvizsgali zaradék megadasanak az elutasitasa.

Allandé kényvvizsgéléva az valaszthatd, aki az erre vonatkozd jogszabalyok szerint a
konyvvizsgalok nyilvantartasaban szerepel.

Ha az alland6 konyvvizsgalo gazdalkodo szervezet, a személyi 6sszeférhetetlenségi el6irasokat
a konyvvizsgaloi tevékenységet végz6 személyen kivil a gazdalkod6 szervezet valamennyi
tagjara, részvényesére, vezetd tisztviselbjére és vezetd allasi munkavallaldjara is alkalmazni
kell.

A konyvvizsgadlatért felelés személy a Tarsasag részére mas megbizas alapjan munkat nem
végezhet és az allandé konyvvizsgalé gazdalkodd szervezet is csak akkor lathat el mas
feladatot is, ha a megbizas targya nem érinti a kdnyvvizsgdlénak a Tarsasag ligyvezetésével
megkotott és a konyvvizsgdléi feladatokra vonatkozé megbizasi szerz6désben foglalt
feladatait is.

Az alland6 konyvvizsgdloval megvalasztasat kovetéen az lgazgatdésag kot a polgari jog
altalanos szabdlyai szerinti szerz6dést.

Ha az dllandé konyvvizsgdlé gazdalkodd szervezet, meg kell jeldlnie azt a tagjat, vezetd
tisztségvisel6jét vagy munkavallaléjat, aki a konyvvizsgdlatért személyében is felelés. Ezen
személy kijelolésére csak a kozgyl(ilés j6vahagydsaval keriilhet sor.

Az allandd konyvvizsgaldi tisztségre megvalasztott személyek Ujravalaszthatok és
visszahivhatok.

Az allando kdnyvvizsgalé tisztsége megsziinik

a) a szerz6désben szerepld id6tartam lejartaval,

b) kozgydlési dontésen alapulo visszahivassal,

c) barmely torvényben meghatarozott kizaré ok bekdvetkezésével,
d) a szerz6désnek a konyvvizsgald részérél torténé felmonddasaval,
e) elhaldlozassal.
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Felel6s Tarsasagiranyitasi Jelentés

Az allando konyvvizsgald a Tarsasag ugyeirdl szerzett értesiilését Gzleti titokként koteles
megdrizni.

Az alland6 konyvvizsgald felelésségére a konyvvizsgdldkra vonatkozé jogszabdlyokban, illetve
a Ptk.-ban meghatarozott felel6sségi szabalyok az iranyadok.

Belsé kontrollok, kockazatkezelési eljarasok

A Tarsasag nyilvanossagra hozatalra vonatkoz6 alapelvei

A Térsasag a nyilvdnossagra hozatal vonatkozasdban a tézsdei szabalyok és a hatdlyos
torvények alapjan jar el, azaz targyidészakban I. negyedéves, féléves, IIl. negyedéves és IV.
negyedéves jelentés, Uzleti éve lezardsdval pedig éves jelentés formajaban publikalja
eredményeit. Tovabba soron kiviili tajékoztatast tesz kozzé, amennyiben a gazdalkodasaban
beallt vagy bedllé valtozasokra vonatkozé informacidk jutnak tudomasdra, amelyek az altala
kibocsatott értékpapirok értékét vagy hozamat kozvetlenil vagy kozvetve befolyasolhatjak,
illetve a piaci szereplék szdmara lényegesek befektetési dontéseik meghozatalakor. A
Tdarsasdg irodajan keresztiil folyamatosan kapcsolatot tart a befektet6kkel, rendelkezésre allast
biztosit a befektet6k kérdéseinek megvalaszoldsara.

A Tarsasag iranyelvei a bennfentes kereskedelem vonatkozasaban

A bennfentes személyek korét torvény szabalyozza. A torvény ez irdnyu eléirdsanak a Tarsasdag
nyomatékkal érvényt szerez azzal, hogy azok betartdsdra kiilon belsé utasitassal is felhivja az
érintettek figyelmét, a kapcsolatos lgyek intézését pedig Tdrsasdgi iroddjanak hatdskorébe
utalja. A Tarsasagi iroda a bennfentes személyek és a kibocsatott értékpapirok adatait a
torvényi rendelkezésnek megfeleléen a Felligyelet részére évente egyszer kiadja az éves
jelentés megkiildésével egyidejlileg.

A részvényesi jogok
A részvényesi jogok gyakorlasi médjanak attekinto ismertetése

A Tarsasag alapt6kéje 2019. janudr 1. napja és 2019. aprilis 25. napja kézétt 18.800.000 db ,A”
sorozatd, egyenként 100,- forint névérték(, azonos tagsagi jogokat megtestesité dematerializalt
torzsrészvénybdl allt. A Tarsasag alaptékéje 1.880.000.000,- Ft.

A Tarsasag alapt6kéje 2019. aprilis 25. napja és 2019. december 31. napja k6z6tt 94.000.000
db ,A" sorozatl, egyenként 20, forint névértékld, azonos tagsagi jogokat megtestesitd
dematerializalt torzsrészvénybdl allt. A Tarsasag alapt6kéje 1.880.000.000,- Ft.

A részvényest részvénye utan osztalékhoz vald jog, likvidacids hanyadhoz valo jog, a
kozgydlésen vald részvétel és szavazas joga, valamint kisebbségi jogok illetik meg.

A Tarsasdg lgazgatosaga, vagy a tdkepiaci torvény szabadlyai szerinti megbizottia a

részvényekrdl részvénykdnyvet vezet, amely legaldbb a kovetkez6ket tartalmazza:

- a részvényes, részvényesi meghatalmazott neve/cégneve,

- a részvényes, részvényesi meghatalmazott lakcime/székhelye,

- részvény fajtanként, illetve részvénysorozatonként a részvényes részvényeinek,
ideiglenes részvényeinek darabszama (tulajdoni részesedésének mértéke).

A részvénykonyvbe barki betekinthet.
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4.2

Felel6s Tarsasagiranyitasi Jelentés

A tulajdonosvaltozast az értékpapirszamla-vezet6 vezeti at, ezzel egyidejlleg értesiti a
Tarsasag igazgatdsagat vagy annak megbizottjat, amely a részvényest — ha az eltér6en nem
rendelkezik — a részvénykdnyvbe bejegyzi.

Nem gyakorolhatja részvényesi jogait az a részvényes, akinek a neve a részvénykdnyvben nem
szerepel.

A Kozgyiilés lebonyolitasaval 6sszefiiggé szabalyok rovid ismertetése
A Tarsasdg legfébb szerve a Kozgytilés, amely a részvényesek 6sszességébdl all.

A Kozgyllést évente legalabb egy (1) alkalommal, legkés6bb a pénziigyi év lezarasat kovetd
aprilis 30. napjaig kell megtartani figyelemmel arra, hogy a hatarozatképtelenség esetén
megismételt kozgy(lést az eredeti id6pontot legalabb tiz (10) nappal kovet6é idépontra kell
0sszehivni.

A Kozgylilést az lgazgatdsag hivja 0ssze, kivéve azokat a Ptk.-ban meghatarozott eseteket,
amikor a Kozgyllés 0sszehivasara a torvényben megjelolt okok folytan a Felligyel6bizottsag
vagy a Torvényszék Cégbirdsaga, illetve a részvényesek jogosultak.

A Kozgy(lésre sz6l6 meghivot a Tarsasag hirdetményeire meghatarozott mdédon a tervezett
Kozgyllést megeléz6en legalabb harminc (30) nappal az Igazgatdésag nyilvanosan (sajat és a
BET honlapjan) kozzéteszi.

Minden kozgytlési meghivoban és hirdetményben meg kell jelolni a Tarsasdg cégnevét és
székhelyét, a Kozgy(ilés helyét, napjat és idépontjat, napirendjét, valamint a szavazati jog
gyakorlasanak feltételeit, tovabba a hatarozatképtelenség miatt megismételt Kozgydlés helyét
és idépontjat. Az Alapszabaly vonatkozé rendelkezései értelmében — a Ptk. -val 6sszhangban -
a kozgydlési meghivoban meg kell hatarozni a Kozgy(llés megtartasanak maédjat, a napirend
kiegészitésére vonatkozd jog gyakorlasanak feltételeit, illetve a hatarozattervezetek és a
Kozgytilés elé terjesztend6 dokumentumok szdvege elérhetéségének helyét.

A kozzétett napirenden nem szerepl6 ligyben a Kozgylilés csak akkor hozhat dontést, ha
valamennyi részvényes jelen van, és ahhoz egyhangulag hozzajarul. A Kozgytilés
hatarozatképes, ha azon a szavazasra jogosito részvények tobb mint felét képviseld részvényes
személyesen, vagy meghatalmazott képvisel6je utjan jelen van. Az ilyen képviseletre szdl6
meghatalmazast kozokiratba vagy teljes bizonyité ereji magdanokiratba kell foglalni. A
képviseleti meghatalmazas érvényessége egy Kozgyllésre vagy meghatarozott idére, de
legfeljebb tizenkét (12) hdonapra szol. A képviseleti meghatalmazas érvényessége kiterjed a
felfliggesztett Kozgyllés folytatasara és a hatarozatképtelenség miatt ismételten sszehivott
Kozgydilésre is.

Amennyiben a Kozgy(ilés nem hatdrozatképes, Ugy a valtozatlan napirenddel Gsszehivott
megismételt Kozgylilés esetén legalabb tiz (10) napnak kell eltelnie a megismételt Kozgy(ilés
id6pontja kdzott, tovabba a nem hatarozatképes és a megismételt kozgydlés kozotti idGtartam
nem lehet hosszabb, mint huszonegy (21) nap. A hatarozatképtelenség miatt megismételt
Kozgy(lés az eredeti napirenden szerepld ligyekben a megjelentek szamara tekintet nélkiil
hatarozatképes.

A Kozgyllésen tagsagi jogait az gyakorolhatja, aki a tulajdonosi megfeleltetés fordulénapjan a
részvény tulajdonosa. A tulajdonosi megfeleltetés fordulénapja a KELER Zrt. vonatkozé
szabalyzatahoz igazodik.

A szavazas nyilt, a szavazatok szamat feltiinteté szavazdéjegyek felmutatasaval torténik.

A Tarsasdag az ,egy részvény egy szavazat” elvet alkalmazza.
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A Kozgyllés levezetd elndkét az Igazgatdsdg és a Felligyel6bizottsag egyiittes javaslata
alapjan a jelenlévék koziil a Kozgydlés egyszer(i sz6tobbséggel maga vélasztja. Ugyanez az
eljaras irdnyadé a Kozgyllés levezet§ elndke altal javasolt szavazatszamlalo,
jegyz6konyvvezet6 és a jegyzOkonyv hitelesit6je valasztasara is, azzal, hogy a kozgyfilési
jegyz6konyv hitelesitéje csak jelenlévd részvényes, illetve annak képviselje lehet.

A Kozgytilés levezet6 elndke vezeti a tandcskozast a napirend alapjan, elrendeli a szavazast és

ismerteti annak eredményét, kihirdeti a Kozgyllés hatarozatait. A kézgy(lésrél jegyz&konyvet
kell vezetni.

Jelen Felelés Tarsasdagiranyitasi Jelentésben a 4iG Nyrt. atfogdé ismertetést nyujt a
vallalat(irdnyitds)i folyamatokrol és gyakorlatrél. A bemutatott funkcidk részletes szabdlyai
megtalalhatok a mindenkor hatalyos Alapszabalyban, amely elérhet6 a Tarsasdg internetes
honlapjarél (www.4ig.hu), illetve a BET internetes honlapjarél (www.bet.hu).

Budapest, 2020. aprilis 29.

4iG Nyrt.
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Felelés Tarsasagiranyitasi Nyilatkozat
a Felel6s Tarsasagiranyitasi Ajanlasokban foglaltaknak valé megfelelésrél

A tarsasdag a Felel&s Tarsasagiranyitasi Jelentés részeként az alabbi tablazatok kitoltésével nyilatkozik
arrél, hogy a Budapesti Ertékt6zsde Zrt. &ltal kiadott Felel6s Térsaségiranyitasi Ajanlasok ("FTA")
meghatdarozott pontjaiban megfogalmazott ajanlasokat, javaslatokat sajat tarsasagiranyitasi gyakorlata
soran milyen mértékben alkalmazta.

Az Ajanlasoknak valé megfelelés szintje

A tarsasdg megjeldli, hogy a vonatkozé ajanlast alkalmazza-e, avagy sem, illetve nemleges valasz esetén
rovid tajékoztatdst ad arrél, hogy milyen okok miatt nem alkalmazta az adott ajanldst.

1.1.1. A tarsasagnal befektet6i kapcsolattartassal foglalkozé szervezeti egység mkadik, vagy erre kijelolt
személy latja el ezen feladatokat.

Igen Nem
Magyarazat:

1.1.2. A tarsasdg alapszabalya a tarsasag honlapjan megtekintheté.
Igen Nem
Magyarazat:

1.1.4. Amennyiben a tarsasag alapszabalya lehetévé teszi a részvényesek szamara a tavollétiikben
torténd joggyakorlast, a tarsasdg kdzzétette honlapjan annak médjait és feltételeit, ideértve a sziikséges
dokumentumokat is.

lgen Nem
Magyarazat:

1.2.1. A tarsasag 0sszefoglalé dokumentumban a honlapjan kozzétette a kozgydlések lebonyolitasara és

a részvényes szavazati joganak gyakorlasara vonatkozé szabalyokat.
Igen Ne

Magyarazat: Osszefoglalé dokumentum helyett az egyes kdzgyliléseket megel6z8en, betartva a térvényi
el6irasokat, kozzétette a kozgyllések lebonyolitdsara és a részvényes szavazati joganak gyakorlasara
vonatkozé szabalyokat

1.2.2. A tarsasdg pontos datum feltiintetésével kozzétette, hogy mely napra vonatkozdan allapitjdk meg
az adott tarsasagi eseményen vald részvételre jogosultak korét (forduldnap), tovédbba azt a datumot,
amely napon utoljdra kereskednek az adott tarsasdgi eseményre valé jogosultsagot biztositd
részvényekkel.

Igen Nem
Magyarazat:

1.2.3. A tarsasag kozgytiléseit gy tartotta meg, hogy azzal lehet6vé tette a részvényesek minél nagyobb
szamban valé megjelenését.

Igen Nem
Magyarazat:
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1.2.6. A tarsasag nem korlatozta, hogy a részvényes barmely kozgy(Glésre értékpapirszamlanként kiilon
képviselét jelolhessen ki.

Igen Nem
Magyarazat:

1.2.7. A napirendi pontokhoz készitett elGterjesztések esetén az igazgatdsag hatdrozati javaslatan
tulmenden a feliigyel6bizottsag véleménye is megismerhetd volt a részvényesek szamara.

Igen Nem
Magyarazat: A Tarsasdg folyamatosan torekszik arra, hogy a jovében ennek a kivanalomnak
maradéktalanul megfeleljen.

1.3.3. A tarsasag nem korlatozta a kozgy(lésen résztvevd részvényesek felvildgositas irdnti, észrevétel
tételi és inditvanyozasi jogat, és ahhoz semmilyen el6feltételt nem tamasztott, kivéve a kozgytilés
szabalyszer( és rendeltetésszer( lebonyolitdsa érdekében hozott intézkedéseket.

Igen Nem
Magyarazat:

1.3.4. A tarsasag a kozgy(lésen felmeriilt kérdésekre torténé valaszadassal biztositotta a jogszabalyi,
valamint a t6zsdei elSirasokban megfogalmazott tajékoztatasi és nyilvdnossagra hozatali elvek
betartasat.

Igen Nem
Magyarazat:

1.3.5. A tarsasag honlapjan a kozgydlést kdveté harom munkanapon belll kdzzétette azokra a kérdésekre
vonatkozé vélaszait, amelyeket a kozgylilésen a tarsasag testileteinek jelenlévé képvisel6i, vagy
konyvvizsgaloja nem tudtak kielégitéen megvélaszolni, vagy kozzétette tajékoztatasat a valaszadastol
valé tartézkodas indokairdl.

Igen Ne
Magyarazat: llyen koriilmény a 2019. {izleti évben nem mertilt fel.

1.3.7. A kozgytilés elndke sziinetet rendelt el, vagy javaslatot tett a kozgydlés felfliggesztésére, ha a
kozgy(ilés napirendijére felvett kérdésekhez olyan inditvany, javaslat érkezett, amelyet a részvényesek nem
tudtak a kozgydlést megelz8en megismerni.

Igen Nem
Magyarazat:

1.3.8.1. A kozgydlés elnoke nem alkalmazott 6sszevont szavazasi eljarast a vezetd tisztségviseldk és
felligyelébizottsagi tagok megvalasztasaval és visszahivasaval kapcsolatos dontésnél.

Igen Nem
Magyarazat:

1.3.8.2. A részvényesi tdmogatassal jeldlt vezetd tisztségviselSk és feliigyelébizottsagi tagok esetén a
tarsasdg tajékoztatast adott a tdmogatod részvényes(ek) személyét illetéen.

Igen Nem
Magyarazat:
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1.3.9. Az alapszabadly mddositassal kapcsolatos napirendi pontok megtargyalasat megel6z6en a
kozgydlés kiilon hatarozattal dontétt arrol, hogy az alapszabaly moédositas egyes pontjairdl kiilon-kiilon,
vagy 6sszevont, illetve bizonyos szempontok szerint 6sszevont hatarozatokkal kivan-e donteni.

Igen Nem

Magyarazat: a vonatkozd idészakban tartott Kozgylléseken nem volt olyan Alapszabalyt modosito
0sszevont hatarozat, amelyek esetében az 6sszevont jelleg rontotta volna a modositasok atlathatdsagat.

1.3.10. A tarsasdg a hatarozatokat, valamint a hatarozati javaslatok ismertetését, illetve a hatdrozati
javaslatokkal kapcsolatos lényeges kérdéseket és valaszokat is tartalmazo kozgyf(ilési jegyz6konyvet a
kozgytilést kovetd 30 napon beliil kbzzétette.

lgen Nem

Magyarazat: A tarsasag a hatarozatokat, valamint a hatarozati javaslatok ismertetését, illetve a hatarozati
javaslatokkal kapcsolatos lényeges kérdéseket és valaszokat, tovabba a hatarozati Osszesit6ket a
kozgytilést kovetd 30 napon beliil kozzétette.

1.5.1.1. Az igazgatésag/igazgatétandcs, illetve az igazgatdsdg/igazgatdtanacs tagjaibol feldllitott
bizottsag iradnyelveket és szabdlyokat fogalmazott meg az igazgatdsag/igazgatdtanacs, a
felligyelébizottsag, és a menedzsment munkdjanak értékelésére és javadalmazasara vonatkozéan.

Igen Nem

Magyarazat: Az igazgatésag nem fogalmazott meg ilyen irdnyelveket és szabalyokat a vizsgalt idészakra
vonatkozédan, arra vald tekintettel, hogy a testiiletek tagjainak javadalmazasarél a Koézgy(lés hataroz, a
menedzsment javadalmazdsanak meghatarozasa pedig a holding strukturabdl adédéan nem koveteli meg
ilyen irdnyelvek feldllitdsat. Amennyiben a jovében sziikségessé vdlik javadalmazdasi szabdlyzat
elkészitése az Igazgatdsdg rendelkezik a szabalyzat elkészitésérdl.

1.5.1.2. A menedzsment tagok teljesitmény alapu javadalmazasanak megallapitasanadl figyelembe vették
a tagok feladatait, a felel§sségiik mértékét, valamint azt is, hogy a tarsasag milyen mértékben valdsitotta
meg a célkitlizéseit, illetve, hogy milyen a tarsasdg gazdasagi-pénziigyi helyzete.
Igen Nem

Magyarazat: a Tarsasdgnal nincs teljesitmény alapu jovedelmezés. A menedzsment javadalmazasa és
felel6sségi szabdlyainak meghatarozasa piaci alapon és az egyes munkaszerz8désekben foglaltak szerint
torténik. A menedzsment javadalmazdsa és felel6sségi szabalyainak meghatarozasa piaci alapon és az
egyes munkaszerzédésekben foglaltak szerint torténik.

1.5.1.3. Az igazgatésag/igazgatétandcs, illetve az igazgatdsag/igazgatdtanacs tagjaibdl felallitott
bizottsag altal megfogalmazott javadalmazasi irdnyelveket a felligyelébizottsag véleményezte.
Igen Nem

Magyarazat: Az igazgatésag nem fogalmazott meg ilyen irdnyelveket és szabalyokat a vizsgalt idészakra
vonatkozédan, arra val6 tekintettel, hogy a testiiletek tagjainak javadalmazasardl a Kozgy(ilés hataroz, a
menedzsment javadalmazasanak meghatarozasa pedig a holding struktirabél adéddéan nem koveteli meg
ilyen iranyelvek feldllitdsat. Amennyiben a jovében sziikségessé vdlik javadalmazasi szabdlyzat
elkészitése az Ilgazgatésag rendelkezik a szabalyzat elkészitésérél.

1.5.1.4. Az igazgatésag/igazgatdtandcs, valamint a felligyel6bizottsag tagjainak javadalmazasara
vonatkozé elveket (és azok jelentds valtozasait) a kdzgylilés kiilon napirendi pontban hagyta jova.

Igen Nem

Magyarazat: Az igazgatésag nem fogalmazott meg ilyen iranyelveket és szabalyokat a vizsgalt id6szakra
vonatkozédan, arra vald tekintettel, hogy a testiiletek tagjainak javadalmazasarél a Kozgy(lés hatédroz, a
menedzsment javadalmazasanak meghatarozasa pedig a holding strukturabdél adéddan nem kéveteli meg
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ilyen iranyelvek feldllitdsat. Amennyiben a jov6ben sziikségessé valik javadalmazasi szabalyzat
elkészitése az Igazgatdsdag rendelkezik a szabalyzat elkészitésérdl.

1.5.2.1. Az igazgatésag / igazgatdtanacs hataskorébe tartozik a menedzsment teljesitményének
ellenérzése és javadalmazasanak megallapitasa.

Igen Nem
Magyardzat: A jogszabalyok és a Tarsasag vonatkozo szabalyai szerint.

1.5.2.2. A menedzsment tagokat illet, a szokdsostol eltéré juttatasok kereteit és ezek valtozasait a
kozgytilés kiilon napirendi pontban hagyta jova.

Igen Nem
Magyarazat: A Tarsasag nem kinal a szokasostdl eltér6 juttatasokat.

1.5.3.1. A részvény alapu javadalmazasi konstrukcidk elveit a kozgyllés jovahagyta.
Igen Nem

Magyarazat: Nincs ilyen javadalmazasi konstrukcié. Természetesen ilyen konstrukcié megvaldsitdsahoz a
tarsasdag a kozgydlés felhatalmazdasat kérné.

1.5.3.2. A részvény alapu javadalmazasi konstrukciokkal kapcsolatos kozgydlési dontést megelézéen a
részvényesek részletes tajékoztatast kaptak (legalabb az 1.5.3 pontban foglaltak szerint).

Igen Nem

Magyardzat: A Tarsasdg a kozgytlési felhatalmazdson kiviil is biztositana a rendkiviili kozzétételi
szabalyok szerint részletes tajékoztatast erre az esetre, de 2019-ben nem volt ilyen konstrukcié.

1.5.4. A tarsasdg ugy alakitotta ki javadalmazasi rendszerét, hogy az ne kizarélag a részvényarfolyamok
révid tavd maximalizaldsara 6sztondzzon.

Igen Nem

Magyarazat: A Tarsasag javadalmazasi rendszere a vonatkozé munkaszerz6désekben megfogalmazottak
szerint a szokasos mérték( és piaci alapu bérezésen alapul, igy az nem fiigg a részvényarfolyamok révid
tavui maximalizalasatél semmilyen formaban.

1.5.5. A felligyel6bizottsagi tagok esetében fix 0sszeg(i javadalmazasi rendszer van érvényben és nincs
részvényarfolyamhoz kapcsolt javadalmazasi elem.

lgen Nem
Magyarazat:

1.5.6. Az igazgatésdg/igazgatétanacs, a felligyel6bizottsag és a menedzsment tagjainak javadalmazasi
elveirl és a tényleges javadalmazasukrol a tarsasag tdjékoztatast ("Javadalmazasi nyilatkozat") készitett
— a rd kotelezden iranyadd dagazati jogszabalyok altal elvart tartalommal és részletezettséggel — a
tulajdonosok szamara, amelyet a kozgydlés elé terjesztettek. A javadalmazasi nyilatkozatban bemutattak
az igazgatdsdag/igazgatotanacs és a felligyel6bizottsag tagjainak dijazasat, tovabba azokat az
iranyelveket, amelyek alapjan a tevékenységiiket értékelik, és dijazasukat megallapitjak. A tdjékoztatas
része az igazgatosdg/igazgatotanacs és a felligyel6bizottsag testiileti szintli javadalmazasara vonatkoz6
informdciok kozzététele, kifejtve a fix és a valtozé alkotéelemeket, egyéb juttatdsokat, tovabba a
javadalmazasi rendszer alapelveinek ismertetése és ezek lényeges valtozasai az el6z6 pénziigyi évvel
val6 6sszehasonlitasban.

Igen Ne
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Magyarazat: A Tdrsasdg az éves jelentés tarsasagirdnyitasrél szolo fejezetében részletes ismertetést
adott az Igazgatdsadg, a Feliigyel6 Bizottsag és a menedzsment javadalmazasi rendszerének alapelveirdl,
tovabba a beszamolo részeként ismertette a kulcspozicidban 1évé fels6- és kozépvezetés részére torténd
juttatasok kumulalt 6sszegét.

1.6.1.1. A tarsasag nyilvanossagra hozatali iranyelveiben kitér az elektronikus, internetes kozzététel
eljarasaira.

Igen Nem
Magyarazat:

1.6.1.2. A tarsasag honlapjat a nyilvanossagra hozatali szempontokat és a befektet6k tajékoztatasat
szem el6tt tartva alakitja ki.

Igen Nem
Magyarazat:

1.6.2.1. A tarsasag rendelkezik a nyilvdnossdgra hozatalra vonatkozo belsé szabdlyozassal, amely kiterjed
az Ajanlasok 1.6.2 pontjaban felsorolt informacidk kezelésére.

Igen Nem

Magyardzat: A tarsasdg nem eziddig csak részben, a piaci visszaélések szabalyai korében rendelkezett
nyilvdnossagra hozatali irdnyelvvel a vonatkoz6 idészakban, de folyamatban van az irdnyelv el6készitése
azonban elkészitette a hatalyos jogszabélyok és egyéb szabalyozdk (pl. BET) altal megkdveteltek szerinti
kozzétételi szabalyozé dokumentumat, amely jovdhagydsa folyamatban van és amelynek szabalyai az
egyéb, piaci visszaélések megel6zése érdekében torténé kozzétételi szabalyokkal egyiittesen fedik le a
kibocsatdi tajékoztatas bels6 szabdalyrendszerét .

1.6.2.2. A tarsasag bels6 szabalyozasa kitér a nyilvanossagra hozatal szempontjabdl jelentés események
mindsitésére.

Igen Nem
Magyarazat:

1.6.2.3. Az igazgatésdg / igazgatdtanacs felmérte a nyilvdnossagra hozatali folyamatok hatékonysagat.
Igen Nem

Magyardzat: Az igazgatésag valamennyi targybani kotelezettségének jogszabalyi hataridén beliil eleget
tett a személyhez tapadd kozzétételi felel6sségi szabalyok szerint, igy nem merilt fel annak
sziikségessége, hogy vizsgaltatni kell a nyilvanossdagra hozatali folyamatok hatékonysdagat.

1.6.2.4. A tarsasdg a nyilvanossagra hozatali folyamatok vizsgdlatanak eredményét kozzétette.
Igen Nem

Magyarazat: A fenti gyakorlatot a Tarsasdg — erre vonatkozé ajanlas hianyaban — mindeddig nem
folytatott.

1.6.3. A tarsasag kozzétette éves tarsasagi eseménynaptarat.
Igen Nem
Magyarazat: Az eseménynaptar az eléirasoknak megfeleléen publikalasra keriilt.

1.6.4. A tarsasdg nyilvanossagra hozta a stratégiajat, lizleti etikajat és az egyéb érdekeltekkel kapcsolatos
iranyelveit.
Igen Nem
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Magyarazat:

1.6.5. A tarsasag az éves jelentésben vagy a honlapjan nyilvdnossdgra hozta az
igazgatésdg/igazgatotandacs, a felligyel6bizottsag és a menedzsment tagjainak szakmai palyafutasarél
sz6l6 informaciokat.

Igen Ne
Magyarazat: A Tarsasag folyamatosan igyekszik eleget tenni az informaciok kdzzétételének.

3

1.6.6. A tarsasag nyilvanossagra hozta a megfelel§ informaciokat az igazgatésag/igazgatotanacs, a
felligyel&bizottsag és a menedzsment munkajarol, ezek értékelésérdl és a targyévi valtozasokrol.

Igen Nem
Magyarazat:

1.6.7.1. A tarsasdg az 1.5. pontban megfogalmazott ajanldasoknak megfelel6en nyilvdnossagra hozta
javadalmazasi iranyelveit.

Igen Ne
Magyardzat: A Tarsasag ebben a Tarsasagiranyitasi Jelentésében és ezzel parhuzamosan a Tarsasdg
honlapjan részletes ismertetést adott az Igazgatésag, a Feliigyel6bizottsag és a menedzsment
javadalmazasi rendszerének alapelveirél, tovabba a beszamolé részeként ismertette a kulcspoziciéban
[évd fels6- és kbzépvezetés részére torténd juttatasok kumulalt 6sszegét.

3

1.6.7.2. A tarsasag az 1.5. pontban megfogalmazott ajanlasoknak megfelel6en nyilvdnossagra hozta
javadalmazasi nyilatkozatat.

Igen Nem

Magyarazat: A Tarsasdg az Eves jelentés tarsasagiranyitasrol sz6l6 fejezetében részletes ismertetést
adott az lgazgatosag, a FelligyelSbizottsag és a menedzsment javadalmazasi rendszerének alapelveirdl,
tovabba a beszamolo részeként ismertette a kulcspoziciéban [évd felsé- és kozépvezetés részére torténd
juttatasok kumulalt 6sszegét.

1.6.8. A tarsasag kozzétette a kockazatkezelési irdnyelveit és a belsé kontrollok rendszerére, tovabba a
fébb kockazatokra és azok kezelési elveire vonatkozo tajékoztatasat.

Igen Nem
Magyarazat: Részben igen, 2020-ban elkésziil teljesen és publikalasra kertil.

1.6.9.1. A tarsasag nyilvanossagra hozta a bennfentes személyeknek a tarsasag részvényei értékpapir
kereskedelmével kapcsolatos iranyelveit.

Igen Nem
Magyarazat:

1.6.9.2. A tarsasdg az igazgatdsdg / igazgatotanacs, feliigyelSbizottsag, és a menedzsment tagjainak a
tarsasag értékpapirjaiban fennall6 részesedését, illetve a részvény-alapu 6sztonzési rendszerben fennalld
érdekeltségét az éves jelentésben vagy egyéb moédon kozzétette.

Igen Nem
Magyarazat:

1.6.10. A tarsasdg kozzétette igazgatdsdg/igazgatdétanacs, a felligyelébizottisdg és a menedzsment
tagjainak barmely harmadik féllel valé kapcsolatat, amely a miikodését befolyasolhatja.

Igen Nem
Magyarazat: Nem volt ilyen a 2019. {izleti évben.
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2.1.1. A téarsasadg alapszabdlya egyértelm( rendelkezéseket tartalmaz a kozgy(lilés és az
igazgatésdag/igazgatotandcs feladatairdl és hataskorérdl.

Igen Nem
Magyarazat:

2.2.1. Az igazgatésag/igazgatdtanacs rendelkezik {gyrenddel, amely meghatarozza az (ilések
el6készitésével, lebonyolitdsdval és az elfogadott hatdrozatokkal kapcsolatos teenddket, valamint az
igazgatoésdag/igazgatotanacs miikodését érinté egyéb kérdéseket.

Igen Nem
Magyarazat:

2.2.2. Az igazgatosag / igazgatotanacs tagjainak jelolésére vonatkozd eljarast, a dijazas kialakitdsanak
elveit a tarsasag nyilvanossagra hozza.

Igen Nem
Magyarazat:

2.3.1. A felligyel6bizottsag tigyrendjében és munkatervében részletezi a bizottsag miikodését, hataskorét
és feladatait, valamint azokat az (igyintézési szabalyokat és folyamatokat is, amelyek szerint a
felligyel8bizottsag eljar.

Igen Nem
Magyarazat:

2.41.1. Az igazgatdsag / igazgatdtanacs, illetve a felligyel6bizottsag elére meghatarozott rendszeres
gyakorisaggal (ilést tartott.

Igen Ne
Magyarazat: Sziikség szerint, rendszeresen iilésezik.

2.4.1.2. Az igazgatdsdg / igazgatdtandcs, illetve a felligyel6bizottsadg ligyrendje rendelkezik az elére nem
tervezhetd llések lebonyolitasardl, az elektronikus hirkdzl6 eszkdzok dtjan torténd dontéshozatalrol.

lgen Nem
Magyarazat:

2.4.2.1. A testiileti tagok az adott testiileti iilést legalabb 6t munkanappal megel6z&en hozzafértek az
adott Ulés elbterjesztéseihez.

Igen Nem
Magyarazat:

2.4.2.2. A tarsasag biztositotta az lilések szabalyszer( lefolyasat és az iilésekrdl jegyz6konyv készitését,
az igazgatdsag / igazgatotanacs és a felligyel6bizottsdg dokumentacidjanak, hatarozatainak kezelését.

Igen Nem
Magyarazat:

2.4.3. Az Ggyrendben szabdlyozasra keriil a nem testiileti tagok testiileti Glésen val6 rendszeres, illetve
eseti részvétele.

Igen Nem
Magyarazat:
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2.5.1. Az igazgatdsdg / igazgatdtanacs illetve a felligyel6bizottsag tagjainak jeldlése és megvalasztasa
atlathaté maédon tortént, a jeldltekre vonatkozé informacidk megfelel6 idében a kozgyllést megelézben
nyilvanossagra keriiltek.

Igen Nem
Magyarazat:

2.5.2. A testiiletek 0sszetétele, [étszama megfelel az Ajanldsok 2.5.2 pontjdban meghatarozott elveknek.

Igen Nem
Magyarazat:

2.5.3. A tarsasag gondoskodott arrél, hogy az Gjonnan valasztott testiileti tagok megismerhessék a
tarsasdag felépitését, miikodését, illetve a testiileti tagként elldtandé feladataikat.

Igen Nem
Magyarazat:

2.6.1. Az igazgatétandcs / felligyel6bizottsag rendszeres id6kézonként (az éves felelGs tarsasagiranyitasi
jelentés elkészitésével kapcsolatban) a fiiggetlenség megerdsitését kérte fliggetlennek tekintett tagjaitol.

Igen Nem
Magyardazat: A Tarsasag a BET és a vonatkoz6 torvényi el6irdsokat hasznalja.

2.6.2. A tdrsasag tdjékoztatast ad azokrdl az eszkozokrél, amelyek biztositjdk, hogy az igazgatésag /
igazgatotandacs objektiven értékeli a menedzsment tevékenységét.

Igen Nem
Magyarazat:

2.6.3. A tdrsasag honlapjan nyilvdnossagra hozta az igazgatoétanacs / felligyelébizottsag
fliggetlenségével kapcsolatos irdnyelveit, az alkalmazott fliggetlenségi kritériumokat.

Igen Nem
Magyarazat: A Tarsasag a BET és a vonatkozo térvényi eléirdsokat hasznélja.

2.6.4. A tarsasag felligyel6bizottsaganak nincs olyan tagja, aki a jel6lését megel6z6 6t évben a tarsasag
igazgatosagaban, illetve menedzsmentjében tisztséget t6ltott be, ide nem értve a munkavallaléi részvétel
biztositasanak eseteit.

Igen Nem
Magyarazat:

2.7.1. Az igazgatosdg / igazgatotanacs tagja tdjékoztatta az igazgatosagot / igazgatétanacsot
(felligyelSbizottsagot / auditbizottsagot), ha a tarsasdg (vagy barmely lednyvallalata) valamely tigyletével
kapcsolatban neki (illetve vele (zleti kapcsolatban allé személyeknek vagy hozzatartozoéjanak) olyan
jelent6és személyes érdekeltsége allt fenn, amely miatt nem fiiggetlen.

Igen Ne

Magyarazat: A menedzsment tagjai eleget tesznek ezen kotelezettségiiknek, ugyanakkor a 2019. Gzleti év
soran ilyen lgylet nem meriilt fel.

2.7.2. A testiileti és menedzsment tagok (és a veliik kozeli kapcsolatban allé személyek), valamint a
tarsasag (illetve leanyvallalata) kozott létrejott lgyleteket, megbizdsokat a tarsasdg altalanos Uzleti
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gyakorlata szerint, de az altalanos iizleti gyakorlathoz képest szigorubb atladthatésagi szabdlyok alapjan
bonyolitottak le, és keriiltek jévahagyasra.

Igen Ne
Magyarazat: 2019. iizleti év soran ilyen igylet nem merdilt fel.

3

2.7.3. A testlleti tag tdjékoztatta a felligyelébizottsagot / audit bizottsagot (jelolébizottsagot), ha nem a
cégcsoporthoz tartozé tarsasagnal kapott testiileti tagsagra, menedzsment tisztségre vonatkozd
felkérést.

Igen Ne
Magyardzat: A testiileti tagok megvalasztasukkor nyilatkozatot tesznek arra vonatkozéan, hogy milyen,
nem a cégcsoporthoz tartozo tarsasagnal van testlleti vagy menedzsment tagsaguk.

3

2.7.4. Az igazgatdsdag / igazgatotanacs kialakitotta a tarsasagon beliili informaciéaramlasra, a bennfentes
informaciok kezelésére vonatkozo irdnyelveit, és felligyeli ezek betartasat.

Igen Nem
Magyarazat:

2.8.1. A tarsasag kialakitott egy fiiggetlen belsé ellenérzési funkciét, mely az audit bizottsagnak /
felligyelébizottsagnak tartozik beszamolasi kotelezettséggel.

Igen Nem
Magyarazat:

2.8.2. A belsé ellen6rzés korlatlan hozzaféréssel rendelkezik a vizsgdlatokhoz sziikséges minden
informacidhoz.

Igen Nem
Magyarazat:

2.8.3. Arészvényesek tajékoztatast kaptak a belsé kontrollok rendszerének mikodésérdl.
Igen Nem
Magyarazat:

2.8.4. A tarsasdg rendelkezik megfelel6ség biztositasi (compliance) funkciéval.
lgen Nem
Magyarazat:

2.8.5.1. Az igazgatdsdg / igazgatdtanacs, vagy az altala mikodtetett bizottsag felelés a tarsasdg teljes
kockazatkezelésének felligyeletéért és irdnyitasaért.

Igen Nem
Magyarazat:

2.8.5.2. A tarsasdg megfelel6 szerve és a kozgyllés tajékoztatast kapott a kockazatkezelési eljarasok
hatékonysagarol.

Igen Nem
Magyarazat:

2.8.6. Az igazgatosag/igazgatotanacs az érintett teriiletek bevonasaval kidolgozta az dgazati és tarsasagi
sajatossagoknak megfelel6é kockazatkezelési alapelveket.
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Igen Nem
Magyardazat: Részben igen, 2020-ban teljesen kidolgozasra kertil.

2.8.7. Az igazgatdsag / igazgatdtanacs megfogalmazta a belsd kontrollok rendszerével kapcsolatos
elveket, amelyek biztositjak a tarsasag tevékenységét érinté kockazatok kezelését, ellenérzését, valamint
a tarsasdg kitlizott teljesitmény- és nyereségcéljainak elérését.

Igen Nem
Magyarazat:

2.8.8. A belsé kontroll rendszerek funkcioi legaldbb egyszer beszadmoltak az arra jogosult testiiletnek a
belsé kontroll mechanizmusok és a tarsasagiranyitasi funkciok mikodésérél.

Igen Nem
Magyarazat:

2.9.2. Az igazgatdsdg / igazgatdtanacs a pénziigyi beszamolét megtargyalo Uléseire tanacskozasi joggal
meghivta a tarsasag konyvvizsgaldjat.

Igen Nem
Magyarazat:

A Javaslatoknak valé megfelelés szintje

A tarsasdgnak meg kell adnia, hogy az FTA vonatkozé javaslatat alkalmazza-e, avagy sem (Igen / Nem). A
tarsasagnak lehet6sége van arra is, hogy a javaslatoktol vald eltérést megindokoljak.

1.1.3. A tarsasag alapszabalya lehet6séget ad arra, hogy a részvényes szavazati jogat tavollétében is
gyakorolhassa.

Igen Nem

Magyarazat: A kozgy(ilésen a részvényesek meghatalmazotton keresztil tudjak részvényesi jogaikat
gyakorolni, amelynek feltételei a kozgyilési meghivéban a Tarsasag honlapjan kozzétételre keriilnek. A
kozgydlésen az elektronikus hirkozlé eszk6zokon keresztiil valo részvételt a Tarsasag alapszabalya nem
teszi lehet6ve.

1.2.4. A tarsasag a részvényesek altal kezdeményezett kozgylilés helyszinét és id6pontjat a
kezdeményezd részvényesek inditvanyanak figyelembevételével hatarozta meg.

Igen Nem
Magyarazat: Nem kerdilt sor ilyenre.

1.2.5. A tarsasag altal alkalmazott szavazati eljaras biztositja a szavazas eredményének egyértelmd,
vildgos és gyors megallapitasat, elektronikus szavazas esetén annak hitelességét, megbizhatdsagat.

Igen Nem
Magyardazat:

1.3.1.1. Az igazgatdsdag/ igazgatdtandacs és a felligyelébizottsag a kozgy(lésen képviseltette magat.
Igen Nem
Magyardazat:

1.3.1.2. Az igazgatdsag/ igazgatétandcs és a felligyel6bizotisdg esetleges tdvolmaraddasardl a kézgytilés
elndke még a napirendi pontok érdemi targyalasa el6tt megfelelé tdjékoztatast adott.

Igen Nem
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Magyardazat:

1.3.2.1. A tdrsasag alapszabalya nem korlatozza, hogy a tarsasag kozgyllésein az igazgatdsag/
igazgatotanacs elndkének kezdeményezésére barmely személy hozzaszdlasi és véleményezési

jogkorrel meghivast kaphasson, ha vélelmezik, hogy e személy jelenléte és véleménye sziikséges, illetve
el6segiti a részvényesek tajékoztatdsat, a kozgyllési dontések meghozatalat.

Igen Nem
Magyarazat:

1.3.2.2. A tdrsasag alapszabalya nem korldtozza, hogy a tarsasdg kozgyllésein a tarsasdg napirendi
pontok kiegészitését kéré részvényeseinek kezdeményezésére barmely személy hozzaszoéldsi és
véleményezési jogkorrel meghivast kaphasson.

Igen Nem
Magyardazat:

1.3.6. A tarsasag szamviteli torvény szerinti éves beszamoloja a részvényesek szamara rovid, kdzérthetd
és szemléletes Osszefoglalét tartalmaz, amely magaban foglalja a tarsasag éves mikodésével
kapcsolatos Iényeges informacidkat.

Igen Nem
Magyardazat:

1.4.1. A tarsasag az 1.4.1. pontban foglaltak szerint 10 munkanapon beliil kifizette azon részvényesei
szamara az osztalékot, akik ehhez minden sziikséges informacidt, illetve dokumentumot megadtak.

Igen Nem
Magyardzat: A jelentés targyid6szakaban nem tortént osztalékfizetés.

1.6.11. A tarsasag a tajékoztatasait az 1.6.11 pont rendelkezéseinek megfelel6en angol nyelven is
kozzétette.

Igen Ne
Magyardzat: A Tarsasagra ilyen kotelezettség nem harul.

1.6.12. A tarsasag rendszeresen, de legaldbb negyedévente tajékoztatta befektetSit miikodésérdl,
pénziigyi és vagyoni helyzetérdl.

lgen Nem
Magyarazat:

2.9.1. A tarsasdag rendelkezik a kiilsé tanacsadé(k), valamint ezek kiszervezett szolgaltatasainak az
igénybevétele esetén kdvetendd belsd eljarasokrol.

Igen Nem
Magyarazat: a Tarsasag a konyvvizsgaloval, illetve a szerz6dott jogi irodakkal valéd szerzédésekben
rogzitette a tevékenység, szolgaltatas targyi hatalyat, kapcsolattartas mikéntjét.

Budapest, 2020. aprilis 29.

4iG Nyrt. Igazgatésaga
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